Отчет о результатах самообследования краевого государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования техникума  «Алтайское училище олимпийского резерва»
от 19.11. 2009 г.

Рабочая комиссия в составе:

Председатель комиссии:                        Волков С. А., директор техникума

Заместитель председателя комиссии:   Протасова Т.В., заместитель директора 
                                                                  по учебной  работе

Члены комиссии:  Сердцева Л.В., начальник отдела кадров;


       Звягинцева Л.А., заместитель директора по спортивной 

                                                              работе;

                                Самсоненко Ю.В., заместитель директора филиала;


        Мицель Г.А., руководитель МО естественно-

                                                       математического  цикла;


        Шушкова Т.А., руководитель МО гуманитарного

                                                            цикла;


        Сиденко Н.Н., заместитель директора по АХЧ;


        Бессонова Т.В., методист по учебной работе, созданная приказом АУОР от 01.10.2009 №73/1-0, провела самообследование техникума по следующим образовательным программам:

· основное общее образование;

· среднее (полное) общее образование;

· по специальности 050720 «Физическая культура» базового уровня

В ходе самообследования осуществлена проверка требований, установленных лицензией, серия А № 310309 от 24.11.2008, (регистрационный номер 822), выданной управлением Алтайского края по образованию и делам молодежи, дана оценка содержания образовательных программ и условий их реализации, определено качество подготовки выпускников по аттестуемым образовательным программам в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов.

1. Сведения об учебном заведении

1.1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности

В ходе самообследования установлено, что учреждение зарегистрировано как юридическое лицо – Краевое государственное образовательное учреждение среднего профессионального образования техникум «Алтайское  училище олимпийского резерва» - далее техникум, расположенный по адресу: г. Барнаул, ул. Тимуровская,15.

Учредителем техникума является Управление Алтайского края по физической культуре и спорту.

КГОУ СПОТ «Алтайское училище олимпийского резерва» является некоммерческим государственным образовательным учреждением среднего профессионального образования, учебно-спортивным и организационно – методическим учреждением, обеспечивающим подготовку квалифицированных специалистов по спорту, сильнейших спортсменов края, а также их ближайшего резерва для пополнения сборных команд России. В его состав входят группы высшего спортивного мастерства.

Техникум впервые организован как краевая средняя общеобразовательная школа – интернат спортивного профиля приказом Министерства просвещения РСФСР и Государственного комитета РСФСР по физической культуре и спорту от 26.07.1988 г. № 115/408 и решения исполнительного комитета Алтайского краевого Совета народных депутатов от 28.08.1987 г. № 316/20. 

Приказом Министерства народного образования РСФСР и государственного комитета РСФСР по физической культуре и спорту от 19.04.1989 г. /10.04.1989г. № 148/201 и решением исполнительного комитета Алтайского краевого Совета народных депутатов от 03.07.1989 г. № 245 преобразовано в Алтайское краевое училище олимпийского резерва. В целях улучшения работы по подготовке спортсменов высокого класса, упорядочению систем отбора талантливой молодежи, создания методического центра и объединения средств, решением исполнительного комитета Алтайского краевого Совета народных депутатов от 06.08.1990 г. № 305 было объединено со школой высшего спортивного мастерства в Алтайский краевой центр олимпийского резерва. Распоряжением администрации Алтайского края № 113 – р от 11.02.2002 г. переименован в Алтайское краевое училище олимпийского резерва с сохранением в структуре групп высшего спортивного мастерства.

16.01.2009 г. Государственное образовательное учреждение среднего профессионального образования «Алтайское краевое училище олимпийского резерва» переименовано в Краевое государственное образовательное учреждение среднего профессионального образования техникум «Алтайское училище олимпийского резерва» на основании Постановления администрации Алтайского края № 10 от 16.01.2009 г. Приказ № 20/1 – к от 22.01.2009 г.

Устав техникума утвержден Управлением  Алтайского края по физической культуре и спорту в 2009 г., согласован в Главном управлении имущественных отношений Алтайского края от 27.01.2009 г. № 219. Устав четко определяет основные вопросы деятельности образовательного учреждения в соответствии с законом Российской Федерации «Об образовании». 

В техникуме разработаны и утверждены необходимые документы, регулирующие деятельность училища: Положение о тренерском совете, Положение о педагогическом совете, Положение о тренерско – педагогическом совете, Положение о методическом объединении, Положение о кабинетах, Положение о классном руководстве, Положение о переводе обучающихся КГОУ СПОТ «Алтайское училище олимпийского резерва», Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки учащихся, Положение о размере норматива оплаты труда тренера – преподавателя за подготовку высококвалифицированного учащегося – спортсмена, Положение о правилах приема учащихся в КГОУ СПОТ АУОР, Правила внутреннего распорядка учащихся и другое. 

Техникум имеет лицензию, выданную Управлением Алтайского края по образованию и делам молодежи, серия А № 310309 от 24.11.2008 г. (регистрационный номер 822), свидетельство об аккредитации №301 от 18 апреля 2005 года, заключение СЭС №22.01.05.000.М.000041.01.10 от 22.01.2010г., заключение РПС №610239 от 3.02.2010г.
1.2. Система управления образовательным учреждением

Управление КГОУ  СПОТ «Алтайское училище олимпийского резерва» 

осуществляется на основе соответствующей нормативно-правовой базы, которая в том числе определяет компетенцию, права, ответственность учредителей  и самого образовательного учреждения. 
Непосредственное управление деятельностью техникума осуществляет директор, который назначается учредителем.

В целях совершенствования качества обучения, воспитания, спортивного мастерства обучающихся, методической работы преподавателей в техникуме создан коллегиальный орган - тренерско-педагогический совет. В его состав входят: администрация, тренеры, преподаватели, воспитатели, методисты, член студенческого самоуправления. Состав тренерско-педагогического совета, его функции и регламентация деятельности определяются Положением о тренерско-педагогическом совете.
Кроме тренерско-педагогического совета, в техникуме функционируют тренерский совет, педагогический совет, совет общежития, профсоюзный комитет, совет студенческого самоуправления, деятельность которых регламентируется соответствующими Положениями. Разграничение полномочий тренерско-педагогического совета, а также директора закреплено в Уставе образовательного учреждения.
На 2009-2012 гг. заключен коллективный договор между администрацией техникума и его сотрудниками.

К настоящему времени в учреждении сложилась следующая структура управления: Приложение№1.
На каждом из уровней по горизонтали разворачивается своя структура органов, которые взаимосвязаны с субъектами по вертикали и горизонтали. В организационной структуре представлены как профессиональные руководители /заместители директора,  руководители методических объединений/, так и различные общественные субъекты /председатель профкома/, что необходимо для эффективного управления учреждением. В структуре управления техникумом отношение того или иного субъекта управления характеризуется координационными и субординационными связями как по вертикали, так и по горизонтали. 

Деятельность директора и его заместителей регламентирована функциональными обязанностями, пересмотренными и откорректированными в соответствии с современными требованиями, что позволило регламентировать деятельность членов управленческого звена с учетом выполнения основных управленческих функций и конкретно определить содержание деятельности каждого члена управленческого аппарата.
Деятельность структурных подразделений регламентирована  «Положением о тренерско-педагогическом совете», «Положением о методическом объединении».
Таким образом, в системе управления выделены иерархические взаимосвязанные уровни управления, определены зоны функционирования органов управления каждого уровня, связи между ними. Система управления на всех уровнях является открытой и развивающейся, что обеспечивает устойчивость координации деятельности всех звеньев учреждения.

В КГОУ СПОТ «Алтайское училище олимпийского резерва» сложилась система документационного обеспечения управления. Документационное обеспечение управления включает комплекс взаимосвязанных документов:
организационные документы;
распорядительные документы;
информационно-справочные документы;
учебно-педагогическая документация. 
Каждый из комплексов представлен соответствующими документами, регламентирующими структуру, задачи и функции техникума; организацию ее работы; права и обязанности, ответственность руководителя и работников; распорядительную деятельность учреждения и т.д.
Директор совместно с администрацией и руководителями подразделений определяют перспективы развития, этапы и содержание работы, контролируют деятельность техникума в целом и отдельных его подразделений (структур), создают условия (нормативные, информационные, стимулирующие, эргономические) для осуществления профессионально-педагогической деятельности. Особенностью деятельности субъектов уровня руководителей подразделений является организация образовательного процесса, диагностика осуществления воспитательной, учебной и тренировочной работы, отслеживание эффективности работы педагогических работников и тренерского состава.
В организационной структуре управления техникумом часть полномочий с верхних уровней управления делегированы субъектам на нижестоящие уровни управления. Например, коллегиальный орган (тренерско-педагогический совет) принимает решение:

· о допуске учащихся к экзаменам, переводе в следующий класс (курс);
· выдачи аттестатов об основном общем образовании, аттестатов о среднем (полном) общем образовании и дипломов о среднем профессиональном образовании (базового уровня);

· о поощрениях и взысканиях;

· о комплектовании АУОР;

· об исключении учащихся, когда иные меры педагогического воздействия исчерпаны в порядке, определенном Уставом АУОР.

Руководителям подразделений делегированы полномочия в организации образовательного процесса, в осуществлении контроля и анализа выполнения учебных программ. Кроме того, в их компетентности находится определение индивидуальных целей работы, в планировании определенного (в рамках функционала) участия преподавателей, тренеров-преподавателей в работе творческих групп, методических объединений, в общем руководстве своим подразделением.
Автоматизация управления деятельностью техникума является современной необходимостью, занимая центральное место в процессе получения и накопления информации.
В образовательных и административно-управленческих целях училищем используются различные возможности интернета: электронная почта – для передачи учебных материалов, поиска по различным базам данных.

Техникум имеет свой адрес электронной почты: E-mail: akuor@rambler.ru. С 2004 года автоматизированы рабочие места бухгалтерии, отдела кадров, приёмной.
В настоящее время компьютеры объединены в локальную сеть: единая для бухгалтерии, единая для компьютерного класса. В кабинете информатики используется лицензионное программное обеспечение.

Вывод: 

Руководство учебным заведением ведется в соответствии с законодательством Российской Федерации. Структура управления техникумом позволяет реализовывать образовательные программы основного, среднего (полного) общего, среднего профессионального образования, обеспечивать качественную спортивную подготовку обучающихся.
                                                Организационная структура управления КГОУ СПОТ «Алтайское училище олимпийского резерва"                                     
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2. Структура подготовки специалистов
Алтайское училище олимпийского резерва обеспечивает обучение спортсменов, проявивших выдающиеся способности, подготовку квалифицированных специалистов по физической культуре и спорту и пополнение сборных команд России и края по олимпийским видам спорта.

Прием в техникум осуществляется на основании Положения о правилах приема учащихся и студентов, Типового положения об училище олимпийского резерва, утвержденного Госкомспортом России 05.03.2004г. приказ №194, Типового положения об образовательном учреждении среднего профессионального образования, утвержденного постановлением правительства РФ от 18 июля 2008 года №543.
Подготовка специалистов по физической культуре представляет многоступенчатую структуру.
Техникум проводит прием учащихся - спортсменов по олимпийским видам спорта в 9,10,11 классы и на 1 курс из числа учащихся и выпускников общеобразовательных школ, прошедших спортивную подготовку в ДЮСШ края, и спортсменов в группы высшего спортивного мастерства (ГВСМ).
Срок обучения на базе 8 классов - 6 лет. На базе 11 классов - 2 года 10 месяцев, на договорной основе – 1 год 10 месяцев. Уровень образования - базовый.
Учащимся, окончившим 9 и 11 классы, выдается аттестат об основном общем и среднем (полном) общем образовании.
Студентам, прошедшим полный курс основной профессиональной образовательной программы, выдается диплом о среднем профессиональном образовании с присвоением квалификации «Педагог по физической культуре и спорту».
Срок обучения и квалификация, присваиваемая по завершению обучения, соответствует Государственному образовательному стандарту среднего профессионального образования.
Контрольные цифры приема утверждаются Учредителем и составляют 2006-2007 учебный год - 100 человек, 2007-2008 учебный год -100 человек, 2008 -2009 учебный год - 100 человек, 2009-2010 учебный год -100 человек.
Общий контингент учащихся и студентов в училище (по очной форме обучения) составляет 200 человек.
В группе высшего спортивного мастерства - 119 человек. По программе основного общего образования обучается 51 человек. По программе среднего (полного) общего образования - 113, по программе среднего профессионального образования - 36 человек. На договорной основе обучается 12 человек.
Выпускники специальности 050720 «Физическая культура» востребованы в детских спортивных учреждениях районов края и города. За период 2006-2009г.г. 20% выпускников училища работают тренерами ДЮСШ и учителями физической культуры в общеобразовательных школах, 40% поступили в высшие учебные заведения, в том числе в БГПУ - 20%.
Вывод:
Структура подготовки специалистов соответствует нормативным и правовым документам Министерства образования России и Государственного комитета РФ по физической культуре и спорту.
2.1. Кадровое обеспечение образовательного учреждения
В техникуме работают 24 педагогических работника, из них 15 штатных единиц и 9 преподавателей-совместителей. Из 15 штатных преподавателей – 7 имеют высшую квалификационную категорию, первую квалификационную категорию имеют 7 преподавателей, 1 преподаватель имеет вторую квалификационную категорию.

Среди преподавателей-совместителей: 1 преподаватель имеет высшую квалификационную категорию, 1 преподаватель имеет первую квалификационную категорию, 2 преподавателя имеют вторую квалификационную категорию.

Аттестация педагогических работников проходит в соответствии с требованиями Главной аттестационной комиссии. Общий процент работающих преподавателей с квалификационной категорией составляет 80%, при нормативе не менее 50%. 
За истекший период повышение квалификации преподавателей и руководителей осуществлялось по плану. В 2006 году на курсах повышения квалификации обучалось 28% преподавателей, в 2007 году – 10 %, в 2008 году-10%, в 2008 году - 30 % , в 2009 году – 14 % .

Руководящие работники: директор техникума прошел курсы повышения квалификации в 2007 году, зам. директора по воспитательной работе обучалась в 2008 году, зам. директора по учебной работе в 2009 году. В 2010 году планируется обучение зам. директора по спортивной работе.
Согласно перспективному плану аттестации преподавателей, утвержденному директором техникума, ежегодно проводится аттестация преподавателей. Процент штатных преподавателей, аттестованных на ВКК - 47%, на I квалификационную категорию - 47%, на II квалификационную категорию -6 %.
Процент преподавателей техникума с высшим образованием составляет 100%, при нормативе 95%.


Возрастной состав преподавателей составляет:

до 30 лет – 3 чел.;

от 30 до 39 лет – 3 чел.;

от 40 до 49 лет – 12 чел.;

от 50 до 59 лет – 3 чел.;

старше 60 – 3 чел.

Средний возраст педагогических работников – 45 лет

Знак «Отличник физической культуры и спорта» имеют следующие преподаватели: Ламм Н.Я., Мицель Г.А., Попова О.И., Протасова Т.В., Звягинцева Л.А., Рябцева Л.И., Дитятев О.П., Филонов А.А., Ворсин Ю.И., Самсоненко Ю.В.

В техникуме работают 35 тренеров-преподавателей, из них 15 штатных единиц и 20 совместителей. Из 15 штатных тренеров-преподавателей – 13 имеют высшую квалификационную категорию, первую категорию – 2 тренера – преподавателя. С высшим образованием 34 тренера-преподавателя, процент тренеров-преподавателей техникума с высшим образованием составляет 97,2%, 1 тренер-преподаватель имеет среднее специальное образование (Керноз В.М.) – 2,8%.

Знак «Отличник физической культуры и спорта» имеют 26 тренеров-преподавателей, что составляет 74,2%. Заслуженные тренеры России: Храмцов Ф.С., Кутчер В.В. – греко-римская борьба; Белин С.А. – дзюдо; Захарова Т.Ф., Погребной В.К. –легкая атлетика, Пивоваров С.А. – плавание; Кожевников Е.В. – спортивная гимнастика; Зорин С.В. – лыжные гонки, награжден медалью «За заслуги перед Отечеством I степени».

Вывод: Экспертиза подтвердила достаточный квалификационный уровень педагогических кадров, в основном соответствующий требованиям. Квалификация педагогических кадров соответствует профилю преподаваемых дисциплин.
Предложения:

Администрации техникума:

-продолжить работу по привлечению молодых кадров;

2.2. Учебно-методическая деятельность
Методическая работа техникума регламентируется нормативными локальными документами: планом научно-методической работы, Положениями «О методическом объединении», «О кабинетах (учебных)», утвержденными приказами директора от 19 января 2009 года.

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства преподавателей, связывающим в единое целое всю систему работы в учебном заведении, является методическая работа. Роль методической работы значительно возросла в современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приемы и формы обучения и воспитания.

При планировании методической работы педагогический коллектив стремился отобрать те формы, которые реально позволили решать задачи обучения. Это работа методических объединений, работа педагогов над темами самообразования, открытые уроки и их анализ, предметные недели, семинары, организация и контроль курсовой подготовки, аттестация.

Вся работа с педагогическими кадрами направлена на повышение теоретического и методического уровня, совершенствование активных форм, методов, приемов обучения, а также на изучение и внедрение новых современных технологий в свою практику, опыта лучших преподавателей техникума, других учебных заведений. 
Координатором методической работы в техникуме являются МО, которые проводятся регулярно (не менее 1 раза в 2 месяца), где обсуждаются вопросы организации научно-методической работы, вносятся коррективы в учебные планы и программы, определяются цели и задачи методической работы на год, проводятся итоги работы за учебный год.

В техникуме работают 4 методических объединения преподавателей:

· МО гуманитарного цикла, в состав которого входят 6 педагогов, руководитель Шушкова Т.А., преподаватель русского языка и литературы, высшая квалификационная категория;

· МО естественно- математического цикла, включающее 8 педагогов, руководитель Мицель Г.А., преподаватель географии, высшая квалификационная категория;

· МО специальных дисциплин, в которое входят все тренеры- преподаватели, руководитель Звягинцева Л.А., заместитель директора по спортивной работе, высшая квалификационная категория;

· МО классных руководителей и воспитателей, включающее 10 классных руководителей и воспитателей,  руководитель Цыбизова Т.В., первая квалификационная категория.

Руководители МО имеют высшее профессиональное образование, стаж педагогической работы свыше 20 лет, большой опыт методической работы.

На методических совещаниях поднимались вопросы практической направленности обучения и воспитания, вопросы улучшения воспитательной работы в группах, совершенствования учебного процесса.

С 2006 года педагогический коллектив работает по методический теме «Использование современных технологий обучения в образовательном процессе». Элементы ряда технологий активно используются преподавателями. С наработками по данному вопросу преподаватели выступали на заседаниях методических объединений, педагогических советах.

Регулярно проводятся методические семинары:

2006 – 2007  учебный год:

- Теоретико-методические основы организации личностно ориентированного урока (Протасова Т.В.);

- Методика анализа личностно ориентированного урока (Шушкова Т.А.);

- Из опыта работы по личностно ориентированному обучению (Боценко И.Н., Половинкина О.Н.).

- Работа в парах и группах сменного состава – деловая игра «Педагогика обучения» (Мицель Г.А.).

- «Психологический портрет учителя» (Протасова Т.В.).

Каждый преподаватель продолжил работу по теме самообразования с целью изучения современных технологий обучения и применения отдельных технологических элементов в педагогической практике.

С обзором современных педагогических технологий на МО выступили: 

- Воеводина Т.А. – «Технология разноуровневого обучения»;

- Протасова Т.В. – «Технология модульного обучения»;

- Бессонова Т.В. – «Информационные технологии»;

- Ламм Н.Я. – «Компьютерные технологии»;

- Попова О.И. – «Технология гарантированного обучения».

Открытые уроки по личностно ориентированному обучению дали: Половинкина О.Н., Боценко И.Н., по разноуровневому  - Воеводина Т.А.

2007- 2008 учебный год:

Теоретический семинар «Компетентностно - ориентированное образование», проведенный в ноябре 2007 г., поставил перед преподавателями задачу «учиться быть учителем» в реальной педагогической практике для того, чтобы совершенствовать учебно – воспитательный процесс в соответствии с новыми требованиями. 

Второй теоретический семинар был проведен в феврале и посвящался современным технологиям обучения. Были рассмотрены технологии уровневой дифференциации, развивающего обучения, концентрированного обучения. С докладами и сообщениями выступили преподаватели: Бредихина Е. В., Рябцева Л. И., Бессонова Т. В.

С целью осмысления своей педагогической деятельности было проведено тестирование преподавателей «Оценка реализации личностного потенциала». Проведенные открытые уроки по биологии – Воеводиной Т. А., информатике – Бессоновой Т. В. показали, что преподаватели осознанно и эффективно используют элементы новых современных технологий, - это технология взаимодействия – работа в малых группах и технология критического мышления через чтение и письмо.

2008 - 2009 год:

Педколлектив работал над методической темой «Технология развития критического мышления через чтение и письмо, как составляющая личностно-ориентированного обучения». В соответствии с данной темой и проводилась работа методического объединения. Каждый преподаватель выбрал тему для самообразования в рамках данной технологии обучения.

Бессонова Т.В., Ламм Н.Я. - Графическая организация материала, сводная и концептуальная таблица.

Протасова Т.В. – Базовая модель технологии.

Воеводина Т.А., Боценко И.Н., Мицель Г.А. – Развитие критического мышления через работу с информационным текстом.

Рябцева Л.И., Курилов И.П. – Дискуссионные формы работы.

Шевченко Ж.М., Шушкова Т.А. – Методика стимулирования развития критического мышления при работе с художественным текстом.

Попова О.И., Бредихина Е.В. – Обучение сообща (групповые формы работы).

Основными задачами работы педагогов по самообразованию были:

· изучение и осмысление основ технологии;

· реализация её в своей педагогической практике;

· овладение нетрадиционными формами учебных занятий;

· создание методической копилки индивидуальных, групповых, коллективных заданий, разработки уроков в рамках освоения технологии РКМЧП;

· Выявление и развитие творческого потенциала педагогов.

С творческими отчетами по работе над темами самообразования выступили на заседании методического объединения два преподавателя: Протасова Т.В. (физика) и Воеводина Т.А. (биология). Их выступления содержали ознакомительную часть и обмен опытом по реализации данной технологии в собственной практике. Так,  на уроках биологии в 10 классе  Т.А. Воеводина провела среди учащихся конкурс синквейнов, лучшие из которых были предложены вниманию преподавателей.

Базовую модель технологии РКМЧП, такие приемы, как кластеры, синквейны, инсерты стали использовать в практической деятельности все преподаватели. Это повышает интерес к предмету, активность учащихся при усвоении знаний и способствует развитию творческих возможностей обучающихся. Подтверждением этому являются открытые уроки преподавателя информатики Бессоновой Т.В., преподавателя биологии Воеводиной Т.А. Использование базовой модели технологии РКМЧП можно отметить у преподавателей: Боценко И.Н. – биология, Мицель Г.А. – география, Протасова Т.В. – физика, Ламм Н.Я. – физика, Шушкова Т.А. – литература. Учебные занятия проводились в нетрадиционной форме, адекватной содержанию учебной дисциплины и целям образования. Разработки уроков различного типа с использованием РКМЧП пополнили методическую копилку нашего техникума. Кроме того, у каждого преподавателя создана своя копилка различных заданий, тестов для учащихся, дидактического материала в рамках освоения технологии РКМЧП.
В 2007 году было сделано самообобщение опыта работы преподавателей географии Мицель Г. А. по теме «Научить думать и действовать»; истории Курилова И. П. – «Особенности преподавания обществоведческих дисциплин учащимся- спортсменам»; математики Бессоновой Т. В. – «Организация самостоятельной работы студентов училища олимпийского резерва на уроках математики». Их статьи по обобщению опыта вошли в сборник трудов Всероссийской научно – практической конференции «Актуальные проблемы физической культуры и спорта: целостный подход к теории и практике».

Традиционными стали в техникуме предметные недели, которые позволяют как учащимся, так и преподавателям дополнительно раскрыть свой творческий потенциал. 

В 2007 - 2008 учебном году наиболее яркими были следующие недели: Неделя истории, в ходе которой учащиеся ездили в краеведческий музей, готовили доклады «Алтаю – 70». Неделя физики запомнилась 11-классникам проведением конференции «Ядерная энергетика: проблемы и перспективы», выпусками ежедневного вестника «Эврика». Интересно прошла на неделе биологии викторина «За здоровый образ жизни», а на математической неделе игра «Математик-бизнесмен» для 10-х классов. Насыщенной была неделя русского языка и литературы: конкурс «Самый грамотный» (по итогам которого самые грамотные учащиеся были отмечены сувенирами), посещение библиотеки им. Н.К.Крупской с просмотром видеолекции «История славянской письменности».

2008 – 2009 учебный год: на неделе физики 10-11 классы посещали планетарий (Ламм Н.Я.). На неделе биологии организована выставка цветов и литературы о цветах, проведено устное путешествие по национальным паркам США (Воеводина Т.А., Боценко И.Н.). Пятиминутки «Занимательная математика, из истории математики» очень понравились учащимся 11 классов. (Бессонова Т.В.). «День Святого Валентина на иностранном языке» (Бредихина Е.В., Перевалова О.Ю.). Химическая эстафета для 11 классов «Многоликий углерод» (Попова О.И.). Интересно прошла неделя права – «Ликбез молодого избирателя» (Курилов И.П., Рябцева Л.И.).  Прошел интересно конкурс чтецов на неделе русского языка и литературы (Шушкова Т.А., Шевченко Ж.М.) 

Преподаватели активно участвовали в работе городских МО среди ССУЗов: Бредихина Е.В., Рябцева Л.И. (подготовка участника олимпиады по социологии, 5 место, руководитель творческой работы студента, принявшего участие во всероссийской конференции), Курилов И.П.( участие в городской конференции), Бессонова Т.В., Мицель Г.А. В 2008 году продолжали активно участвовать в работе городских МО преподаватели: Бессонова Т.В., Бредихина Е.В., Рябцева Л.И., за что были отмечены Советом директоров ССУЗов г. Барнаула. На базе нашего техникума проходили городские МО по иностранному языку (преподаватель Бредихина Е.В.) и информатике (преподаватель Бессонова Т.В.). 

В 2008-2009 году преподаватели принимали активное участие во многих мероприятиях, проводимых в районе, городе как для учащихся, так и для преподавателей. С 20 по 24 октября проходила 2-я краевая неделя «Психология образования», в работе которой принимала участие руководитель методического объединения Мицель Г.А. В апреле проходила международная практическая конференция «Здоровый образ жизни и продовольственный рынок». Выступление учащейся 102 группы Седовой Ирины по теме «Применение биологически активных добавок в питании спортсменов» было отмечено благодарностью (руководитель – преподаватель биологии Т.А. Воеводина). В конкурсе «Педагог года -2009» впервые приняла участие преподаватель Бессонова Т.В., которая была отмечена в номинации «Портфолио». Учащиеся 101 группы Березовиковы Сергей и Евгений приняли участие в фестивале – конкурсе эстрадного творчества на иностранном языке «Евромикс – 2009» и  победили в номинации «Лучшая декламация». В олимпиаде среди студентов СПО по информатике (февраль) приняли участие и наши воспитанники Кунгуров Сергей (греко-римская борьба) и Ступак Михаил (футбол), подготовленные Бессоновой Т.В.

Все преподаватели постоянно работают над обновлением и совершенствованием УМК по преподаваемым дисциплинам. В 2008 году преподавателями подготовлены и выпущены методические пособия по математике (Бессонова Т.В.), физиологии (Боценко И.Н.), немецкому языку (Бредихина Е.В.), биомеханике (Ламм Н.Я.). По всем дисциплинам учебного плана по специальности «Физическая культура» разработаны рабочие программы.
Информация о количестве методических разработок

	№ п/п
	Ф.И.О. преподавателя
	Преподаваемая дисциплина
	Рабочая учебная программа (листов)
	Контрольные материалы
(листов)
	Методические пособия и рекомендации       (листов)                         
	Другие публикации

	1
	Курилов И.П.
	Основы философии, Основы экономики, Отечественная история 


	38
	104
	9
	3

	2
	Рябцева Л.И.
	Основы права, Основы социологии и политологии
	20
	26
	2
	

	3
	Шушкова Т.А,
	Русский язык и культура речи
	30
	30
	1
	

	4
	Кирьянова М.Е.
	Английский язык
	5
	5
	2
	

	5
	Бредихина Е.В.
	Немецкий язык
	4
	4
	32
	

	6
	Царева С.В.
	Культурология
	10
	12
	1
	

	7
	Бессонова Т.В.
	Математика ,Информатика

	10
	14
	78
	3,5

	8
	Боценко И.Н.
	Физиология, Экологические основы природопользования, Гигиена
	30
	41
	83
	

	9
	Воеводина Т.А.
	Анатомия, Лечебная физическая культура и массаж, Биохимия
	23
	19
	7
	

	10
	Мицель Г.А.
	Психология, Педагогика


	21
	57
	52
	2,5

	11
	Дитятев О.П.
	Экономика отрасли, История физической культуры и спорта Менеджмент физической культуры и спорта, Туризм, Лыжный спорт
	25
	6
	77
	

	12
	Вебер Д.А.
	Правовые основы в сфере физической культуры и спорта , Технические средства обучения, Баскетбол
	15
	3
	3
	11

	13
	Ворсин Ю.И.
	Безопасность жизнедеятельности, Подвижные игры, Основы военной службы
	10
	2
	2
	

	14
	Звягинцева Л.А.
	Теория и методика физической культуры и спорта, Основы спортивной тренировки
	39
	30
	230
	14

	15
	Ламм Н.Я.
	Основы биомеханики
	7
	10
	130
	

	16
	Воронцов П.Г.
	Основы исследовательской деятельности, Гимнастика
	10
	2
	10
	96

	17
	Попова О.И.
	Концепции современного естествознания
	7
	4
	3
	

	18
	Филонов А.А.   
	Легкая атлетика
	3
	1
	
	

	Итого:
	307
	370
	722
	130


Во всех кабинетах общеобразовательного цикла достаточное количество учебников для учащихся и студентов, методической литературы для преподавателей. В кабинете ТСО собрана большая видеотека, которая включает более 200 фильмов по общеобразовательным дисциплинам, а также предметам специальной подготовки.

Техникум сотрудничает с Барнаульской государственной педагогической академией. Основными формами сотрудничества является: 

· преподавание специальных дисциплин преподавателями АлтГПА; 

· обеспечение необходимых условий для прохождения различных видов практик студентами академии на базе отделений техникума; 

· проведение профориентационной работы со студентами техникума.

Предложения:

1. Педагогический опыт преподавателей техникума включать в банк педагогического опыта городских методических служб, в краевой банк педагогического опыта АКИПКРО.

2. Продолжить взаимное профессиональное общение, обмен опытом, выработку единых подходов, критериев, норм, требований к оценке результатов деятельности каждого преподавателя.
3. Продолжить активное участие в работе городских МО, городских и краевых конкурсах. 

2.3. Материально-техническая база
Техникум занимает 32098 кв.м. и имеет несколько корпусов общей площадью 4436,4 кв.м. Под учебные кабинеты отведено 1726 кв.м. Техникум имеет общежитие для учащихся и студентов площадью 2318,1 кв.м. на 150 мест. Заявки всех учащихся и студентов, нуждающихся в общежитии (100 чел.) полностью удовлетворены. 

В общежитии имеются душевые комнаты, бытовая комната, прачечная, учебная комната, комната отдыха с бильярдом и теннисом, телевизором, небольшой актовый зал для проведения культурно – массовых мероприятий. В настоящее время общежитие закрыто на ремонт. 

В учебном корпусе занятия ведутся в 15 кабинетах. Кабинеты эстетически оформлены, отличаются чистотой и уютом. В кабинетах химии, физики имеются лаборантские, в которых хранятся приборы и оборудование.

Практические занятия по спортивным дисциплинам проводятся в спортивном зале техникума, легкоатлетическом манеже, тренажерном зале, гимнастическом зале БГПА, лыжно-биатлонном комплексе, в спортивном комплексе «Магис - Спорт»; на спортивных базах клубов «Алтай», «Динамо», «Университет», манеже АЛТГТУ. 

В техникуме имеется столовая (отдельно стоящее здание на территории) на 80 посадочных мест. Столовая осуществляет 4-х разовое питание. Заключение СЭС от 22.01.2010 г.

Техникум имеет эстетически оформленный зал площадью 174 кв.м., где проводятся различные праздники, традиционные культурно – массовые мероприятия, линейки.

Важным местом для подготовки учащихся и студентов к занятиям является библиотека техникума с книжным фондом 17446 экз., в том числе учебных и учебно-методических изданий 6015 экз., общей площадью 67,1 кв.м., книгохранилищем 52,1 кв.м., читальным залом на 20 посадочных мест. В библиотеке установлены четыре компьютера с выходом в интернет. Процент учебной литературы на электронном носителе составляет -5%
В техникуме создан музей спортивной славы АУОР площадью 64,1 кв.м., в котором выставлены кубки, награды, переходящие призы, завоеванные спортсменами на соревнованиях различного ранга.

Медицинское обслуживание обучающихся проводится в филиале краевого врачебно-физкультурного диспансера, расположенного на территории техникума. Обучающиеся 2 раза в год проходят диспансеризацию, текущее и дополнительное обследование (в период учебно-тренировочных сборов) с последующим анализом их состояния здоровья и функциональной подготовленности. Договор о совместной деятельности КВФД, поликлиники №4 и техникума заключен 3.12.2008.
Техникум имеет 29 ед. компьютерной техники (в 2009 г. приобретено на сумму 100 тыс. руб.), из них 16 ед. обеспечивают работу учебного процесса, имеются три сканера, три ксерокса. Для нормального функционирования учебного процесса, реализации программы по дисциплине «Информатика» ведется постоянное обновление компьютерного класса (12 компьютеров, объединенных в единую локальную сеть). Учебное заведение имеет два выхода в интернет, работает электронная почта, ведется работа по созданию сайта техникума (договор № 66 от 04.11.2009 г.) 

С марта 2005 года выполнены ремонтные работы: произведен капитальный ремонт легкоатлетического манежа (на сумму 2977,3 млн. руб.), закончена реконструкция стадиона (на сумму 5,1 млн. руб.), выполнен капитальный ремонт учебных кабинетов (кабинеты иностранного языка, информатики, 2 кабинета биологии, кабинет географии, кабинет химии, конференц-зал, библиотека, кабинет методический).

Производится реконструкция биатлонного комплекса (на данный момент выполнена укладка асфальта лыже – роллерной трассы протяженностью 2,0 км., смонтированы трибуны, смонтировано стрельбище, павильон для судей).

С 2005 года приобретены автобус «Хундай» (на сумму 980 тыс. руб., 33 посадочных места), газель (на сумму 354,0 тыс. руб., 13 посадочных мест) для  транспортировки детей на тренировки и соревнования. В 2009 г. выделен краевой администрацией трактор для обслуживания лыже – роллерной трассы.

Вывод:

Материально – техническая база в целом соответствует требованиям образовательных программ, заявленных к аккредитации.
Предложения:

1. Продолжить обновление компьютерного класса. 

2. Пополнять фонд учебно-методической литературы на 

электронных носителях

3. Произвести капитальный ремонт общежития.
4. Завершить реконструктивные работы на лыжно-биатлонном комплексе.
5. Завершить капитальный ремонт сауны.
3. Содержание и информационно-методическое обеспечение основных образовательных программ

3.1. Условия реализации образовательных программ

Основу образовательной подготовки обучающихся в училище составляют Базисный учебный план общеобразовательных учреждений РФ, утвержденный Приказом Министерства образования РФ от 09.03.2004 г. № 1312, приказом Минобрнауки России от 20.08.08. № 241 и Государственный образовательный стандарт среднего профессионального образования базового уровня подготовки по специальности 050720 «Физическая куль​тура», утвержденный Министерством Образования РФ от 17.07.2002 г. и введенный в действие с 01 сентября 2002 г.

В соответствии с ГОС СПО в техникуме разработана модель личности выпускника АУОР в области профессиональной деятельности.
Организация образовательного процесса в техникуме регламентируется нормативными документами Министерства образования РФ, рабочими учебными планами, утвержденными директором, необходимой учебно-программной и методической документацией, графиками учебного процесса, расписанием занятий, которые составляются на каждый учебный год по всем образовательным программам, и являются основополагающими документами деятельности техникума. Учебный план 9-11 классов определяет максимальный объем учебной нагрузки обучающихся, распределяет учебное время, отводимое на усвоение государственного образовательного стандарта по классам и образовательным областям. Образовательные области «Филология», «Математика», «Естествознание», «Обществознание», «Искусство», «Физическая культура», «Технология» сбалансированы и организованы на достижение целей образовательных программ.  Предмет «Основы безопасности жизнедеятельности» изучается на III курсе по программе среднего профессионального образования.  Количество недельных учебных часов, отводимое на каждую обязательную образовательную область, не меньше минимальных значений, установленных базисным учебным планом.
Учебным планом 9-11 классов предусмотрены индивидуальные занятия. Общая учебная нагрузка обучающихся не превышает максимально допустимой (36 часов в неделю). Учебные планы по данным образовательным программам (основного общего и среднего (полного) общего образования) рассмотрены на заседаниях МО и утверждены на педагогическом совете.
Годовой календарный учебный график утвержден директором и соответствует установленным требованиям.
Структура учебного плана по специальности 050720 «Физическая культура», объемное соотношение по блокам дисциплин, формы и количество промежуточных аттестаций соответствует ГОС СПО по данной специальности. Учебный план раскрывает содержание подготовки выпускников и включает блоки дисциплин, предусмотренных ГОС; дисциплины по выбору, дисциплины регионального компонента, факультативные дисциплины, консультации на каждую группу на весь период обучения, предусматривает все виды практики и итоговую государственную аттестацию. При реализации учебного плана соблюдается преемственность и последовательность в изучении учебных дисциплин. Учебный план по специальности 050720 «Физическая культура» имеет некоторые особенности: резерв учебного времени (3 недели) распределен на теоретическое обучение. В связи с этим увеличены часы на блок общепрофессиональных дисциплин. Учебный план по специальности 050720 «Физическая культура» согласован с  Мануйловым С.И., деканом  факультета физической культуры АлтГПА.
Согласно договору о совместной деятельности от 01.09.2003 г. между Барнаульским государственным педагогическим университетом и АУОР, выпускники училища олимпийского резерва - члены сборных команд страны, победители и призеры чемпионатов, первенств и кубков страны - зачисляются на свободные бюджетные места на обучение в сокращенные сроки по квалификации «Учитель по физической культуре».

График учебного процесса по специальности 050720 «Физическая культура» отражает требования ГОС к распределению теоретического и практического обучения, промежуточной, итоговой аттестации, каникулярному времени. Расписание занятий составляется на каждый учебный год и является основополагающим документом деятельности техникума. Расписание занятий составляется заместителем директора по учебной работе, утверждается директором и является одним из важнейших и действенных видов планирования учебной работы, основным организационным документом, определяющим работу студентов, преподавателей, администрации и всего техникума в целом.
Расписание составляется на полугодие (семестр) в соответствии с учебными планами, графиками учебного процесса, режимом техникума, педагогической нагрузкой преподавателей. При составлении расписания учитывается соответствие максимальной недельной нагрузки учащихся и студентов требованиям ГОС, специфика заведения, рациональное использование учебных кабинетов и залов, максимально возможный учет пожеланий преподавателей, чередование занятий.
На основе расписания организуется работа библиотеки, учебно-тренировочных занятий по избранному виду спорта, дежурство преподавателей и учащихся по корпусу и столовой.
Недельная учебная нагрузка учащихся и студентов по всем образовательным программам не превышает норматива 36 часов(в указанный объем не входят занятия по факультативным дисциплинам) при максимальной нагрузке 54 часа в неделю.
Все дисциплины учебных планов аттестуемых образовательных программ обеспечены программами.
По программам основного общего и среднего (полного) общего образования используются федеральные программы, рекомендованные Министерством образования РФ 2002-2009 годов издания. Содержание рабочих программ по учебным предметам соответствует государственному образовательному стандарту в части обязательного минимума содержания.
Рабочие программы по специальности 050720 «Физическая культура» составлены в соответствии с рекомендациями Министерства образования России в части требований к их структуре и содержанию. Программы одобрены на заседаниях методических объединений преподавателей гуманитарного цикла, естественно-математического, специальных дисциплин и утверждены педагогическим советом. Программы по всем дисциплинам прошли внешнее рецензирование на кафедрах БГПУ, АКИПКРО. 

Преподавателями проведена большая работа по обновлению учебно-методических комплексов учебных дисциплин в соответствии с ГОС СПО. В кабинетах математики, информатики, русского языка, психологии, педагогики, химии, физиологии, истории, ТМФК, иностранных языков и др. собраны учебно-методические материалы по организации лекционно-семинарских занятий, практических и лабораторных работ, проверки и контроля знаний студентов, для самостоятельной работы.
Организация замены занятий заболевшего преподавателя производится корректировкой расписания и регистрируется в журнале учета замещенных занятий.
Выполнение педагогической нагрузки фиксируется в журналах.
Текущий контроль успеваемости и промежуточной аттестации осуществляется в соответствии с Уставом техникума и требованиями Закона РФ «Об образовании».
Промежуточная аттестация проводится в сроки, определенные графиками
учебного процесса. Основными формами промежуточной аттестации являются контрольная работа, зачет по дисциплине, экзамен. Расписание экзаменов составляется заместителем директора по учебной работе согласно нормативным требованиям. Оценки, полученные на экзамене, заносятся в зачетную книжку студента (кроме неудовлетворительной) и экзаменационную ведомость.
Экзаменационная оценка по дисциплине за данный семестр является определяющей, независимо от полученных в семестре текущих оценок. Преподавателями используются в основном традиционная форма проведения экзамена. По отдельным дисциплинам возможна защита реферата.

Государственная (итоговая) аттестация обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего образования проводится в соответствии с нормативными документами и методическими рекомендациями (письма Рособрнадзора от29.02.08 № 01-96/-01 и от 20.03.08 № 01-137/08-01).
Итоговая аттестация выпускников за курс средней (полной) школы осуществляется в строгом соответствии с Положением о государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы среднего (полного) общего образования (Приказ Министерства образования  и науки РФ от 28.11.2008 г. №362). 
Государственная (итоговая)  аттестация выпускников за курс средней школы проводится  в форме единого государственного экзамена.
Выпускникам, не завершившим среднего (полного) общего образования, не прошедшим государственной (итоговой) аттестации или получившим на государственной (итоговой) аттестации неудовлетворительные результаты по русскому языку и математике, выдается справка об обучении.
Обучающиеся, не освоившие образовательную программу предыдущего уровня, не допускаются к обучению на следующей ступени обучения.
Итоговая государственная аттестация студентов, освоивших основную профессиональную образовательную программу СПО по специальности 050720 «Физическая культура», проводится по первому варианту ГОС: в форме защиты выпускной квалификационной работы. В училище олимпийского резерва ежегодно разрабатывается Программа ИГА выпускников по специальности «Физическая культура» на основе методических рекомендаций по организации ИГА выпускников среднего профессионального образования. Программа определяет виды государственной аттестации по специальности, объем времени на подготовку и проведение, сроки проведения, условия проведения, процедуру проведения, критерии оценки уровня и качества подготовки выпускника.
Экзаменационные материалы, составленные на основе рабочих программ учебных дисциплин, охватывают наиболее актуальные разделы и темы. Экзаменационные материалы в достаточной степени отражают объем теоретических знаний.
Вывод: Учебно-методическая документация по образовательным программам, заявленным к аттестации, создает условия для их реализации.
Предложения:
1. Издать методическое пособие для студентов, содержащее рекомендации по разработке и защите выпускных квалификационных работ.  
2. Разработать Положение о выпускной квалификационной работе.
3. Продолжить накопление содержания учебно-методического комплекса по учебным дисциплинам.
3.2.Качество подготовки выпускников
Обязательным компонентом учебного процесса являются контроль и проверка качества обучения учащихся и студентов, которые осуществляются в техникуме в соответствии с годовым планом работы.
К началу учебного года заместителем директора по учебной работе составляется график контроля, который утверждается директором техникума. Контроль осуществляется заместителем директора, руководителями методических объединений.
График предусматривает различные виды контроля (тематический, текущий, персональный, итоговый), которые отражают состояние качества преподавания учебных дисциплин, уровень усвоения программных знаний, организацию подготовки к выпускным экзаменам за курс основной и средней школы, ведение документации (журналов, личных дел учащихся и студентов и др.), обобщение опыта работы преподавателей. На полугодие (год) составляются графики проведения обязательных контрольных работ, предусмотренных программами и учебным планом по специальности 050720  «Физическая культура».
С целью осуществления диагностики обученности в техникуме предусмотрены разнообразные виды и формы контроля: тесты, терминологические диктанты, экспресс-опросы, выполнение контрольных нормативов, зачеты, экзамены.
Разработанные критерии оценки уровня подготовленности учащихся и студентов позволяют выявить уровень усвоения материала, предусмотренного учебными программами дисциплин.
Преподавателями разрабатываются и используются комплексы срезовых знаний студентов. Можно отметить опыт работы по данному направлению таких преподавателей: Мицель Г.А. (преподаватель психологии и педагогики), Боценко И.Н. (преподаватель физиологии), Звягинцева Л.А. (преподаватель теории и методики физической культуры и спорта), Курилов И.П. (преподаватель истории и обществознания).
Проведенная проверка срезовых знаний учащихся и студентов показала следующие результаты:
Основное общее образование 
	Наименование дисциплины
	Класс
	Контингент учащихся
	При самообследовании в 2009 г.

	
	
	
	количество опрошенных учащихся
	отлично
	хорошо
	удовлетв.
	неудовл.

	
	
	
	Абс.
	%
	Абс.
	%
	Абс.
	%
	Абс.
	%
	Абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Образовательная область «Филология»

	русский язык
	9
	48
	43
	90
	1
	2,33
	22
	51,2
	19
	44,2
	1
	2,33

	английский язык
	9
	37
	35
	94,6
	6
	17,1
	14
	40
	15
	42,9
	0
	0

	немецкий язык
	9
	11
	10
	91
	0
	0
	4
	40
	6
	60
	0
	0

	В среднем по области
	48
	44
	91,9
	 
	6,5
	 
	43,7
	 
	49
	 
	0,8

	Образовательная область «Математика»

	алгебра
	9
	48
	44
	92
	1
	2,5
	16
	36,5
	18
	41
	9
	20

	информатика
	9
	48
	47
	98
	5
	11
	22
	47
	20
	42
	0
	0

	В среднем по области
	48
	 
	95
	 
	6,8
	 
	41,8
	 
	41,5
	 
	10

	Образовательная область «Естествознание»

	химия
	9
	48
	44
	92
	0
	0
	4
	11
	35
	78
	5
	11

	физика
	9
	48
	44
	92
	2
	4,5
	12
	27,5
	26
	59
	4
	9

	биология
	9
	48
	47
	98
	4
	8,5
	20
	42,5
	23
	49
	0
	0

	В среднем по области
	48
	 
	94
	 
	4,3
	 
	27
	 
	62
	 
	6,7

	Образовательная область «Обществознание»

	обществознание
	9
	48
	44
	92
	12
	27
	21
	48
	11
	25
	0
	0

	история
	9
	48
	45
	94
	4
	8,9
	16
	35,5
	22
	48,9
	3
	6,7

	география
	9
	48
	45
	94
	3
	6,7
	22
	48,8
	20
	44,5
	0
	0

	В среднем по области
	 48
	
	 93,3
	
	 14,2
	
	 44,1
	
	 39,5
	
	2,2


Среднее (полное) общее образование
	Наименование дисциплины
	Класс
	Контингент учащихся
	При самообследовании 2009 г.

	
	
	
	количество опрошенных учащихся
	отлично
	хорошо
	удовлетв.
	неудовл.

	
	
	
	Абс.
	%
	Абс.
	%
	Абс.
	%
	Абс.
	%
	Абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Образовательная область «Филология»

	русский язык
	11
	45
	41
	91,1
	4
	9,76
	6
	14,6
	22
	53,7
	9
	22

	английский язык
	11
	33
	30
	90,9
	8
	26,7
	12
	40
	10
	33,3
	0
	0,0

	немецкий язык
	11
	12
	10
	83,3
	0
	0
	5
	50
	3
	30
	2
	20

	В среднем по области
	45
	 
	88,5
	 
	12,1
	 
	34,9
	 
	39
	 
	14,0

	Образовательная область «Математика»

	Алгебра и начала анализа
	11
	45
	44
	97,8
	2
	4,5
	9
	20,5
	33
	75
	0
	0

	Информатика
	11
	45
	45
	100
	15
	33,3
	13
	28,9
	17
	37,8
	0
	0,0

	В среднем по области
	45
	 
	98,9
	 
	18,9
	 
	24,7
	 
	56,4
	 
	0,0

	Образовательная область «Естествознание»

	биология
	11
	45
	40
	88,9
	0
	0
	21
	52,5
	19
	47,5
	0
	0

	химия
	11
	45
	41
	91,1
	2
	4,9
	16
	39
	22
	53,7
	1
	2,4

	физика
	11
	45
	40
	88,9
	3
	7,5
	11
	27,5
	25
	62,5
	1
	2,5

	В среднем по области
	45
	 
	89,6
	 
	4,1
	 
	39,7
	 
	54,6
	 
	1,6

	Образовательная область «Обществознание»

	История России
	11
	45
	41
	91,1
	5
	12,2
	16
	39
	19
	46,3
	1
	2,5

	В среднем по области
	45
	 
	91,1
	 
	12,2
	 
	39
	 
	46,3
	 
	2,5


Среднее профессиональное образование
	Наименование дисциплины
	Курс
	Контингент учащихся
	При самообследовании 2009 г.

	
	
	
	количество опрошенных учащихся
	отлично
	хорошо
	удовлетв.
	неудовл.

	
	
	
	Абс.
	%
	Абс.
	%
	Абс.
	%
	Абс.
	%
	Абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Цикл гуманитарных и социально-экономических дисциплин

	Русский язык и культура речи
	2
	12
	12
	100
	0
	0
	7
	58,3
	5
	41,7
	0
	0

	Отечественная история
	2
	12
	12
	100
	3
	25
	7
	58,3
	2
	16,7
	0
	0

	Английский язык
	2,3,4
	22
	19
	86,4
	2
	10,5
	9
	47,4
	8
	42,1
	0
	0

	Немецкий язык
	2,3,4
	13
	11
	84,6
	0
	0
	7
	63,6
	4
	36,4
	0
	0

	Основы экономики
	3
	11
	10
	90,9
	0
	0
	4
	40
	6
	60
	0
	0

	Основы права
	4
	12
	10
	83,3
	2
	20
	4
	40
	4
	40
	0
	0

	В среднем по циклу
	
	 
	90,9
	 
	9,25
	 
	51,3
	 
	39,5
	 
	0

	Цикл специальных дисциплин

	ТМФК
	3
	11
	11
	100
	5
	45,5
	1
	9,09
	5
	45,5
	0
	0

	Основы спортивной тренировки
	4
	12
	11
	91,7
	1
	9,09
	7
	63,6
	3
	27,3
	0
	0

	Основы биомеханики
	4
	12
	10
	83,3
	0
	0
	6
	60
	4
	40
	0
	0

	В среднем по циклу
	
	 
	91,7
	 
	18,2
	 
	44,2
	 
	37,6
	 
	0,0

	Цикл общепрофессиональных дисциплин

	Психология
	2
	12
	12
	100
	1
	8,33
	5
	41,7
	6
	50
	0
	0

	Педагогика
	3
	12
	9
	75
	1
	11,1
	4
	44,4
	4
	44,4
	0
	0

	Анатомия
	2
	12
	12
	100
	0
	0
	6
	50
	6
	50
	0
	0

	Физиология
	3
	11
	10
	90,9
	0
	0
	5
	50
	5
	50
	0
	0

	Основы ЛФК и массажа
	4
	12
	11
	91,7
	0
	0
	6
	54,5
	5
	45,5
	0
	0

	В среднем по циклу
	
	 
	91,7
	 
	6,5
	 
	45,4
	 
	48,1
	 
	0,0

	Цикл математических и общих естественнонаучных дисциплин

	Математика
	2
	12
	12
	100
	 3
	 25
	3 
	 25
	6 
	 50
	 0
	 0

	Экологические основы природопользования
	4
	12
	11
	91,7
	0
	0
	4
	36,4
	7
	63,6
	0
	0

	В среднем по циклу
	
	
	95,8
	
	12,2
	
	30,7
	
	56,8
	
	


Анализ полученных результатов по всем образовательным программам свидетельствует об удовлетворительном состоянии уровня знаний учащихся. Основная причина невысокого качества знаний - это большое количество пропусков занятий в связи со сборами и соревнованиями, ограниченное время на самостоятельную подготовку домашних заданий в связи с проведением двух тренировок в день.
Качественный показатель выпускных экзаменов составил:

за курс основной школы (по обязательным предметам) - 50%;

за курс средней (полной) школы -:30%.
Итоговым контролем качества подготовки выпускников по специальности «Физическая культура» является выполнение выпускной квалификационной работы.
	Число
выпускников
по годам

	Выпускная квалификационная работа

	
	защищена
	Отл.
	
	Хор.
	
	Удовл.
	Неудовл.

	
	Абс.
	%
	Абс.
	%
	Абс.
	%
	Абс.
	%
	Абс.
	%

	год         Всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2006-       47

2007
	47
	100
	8
	17
	22
	47
	17
	36
	-
	-

	2007-       35 2008
	35
	100
	11
	31
	17
	49
	7
	20
	-
	-

	2008-
2009
	   37
	37
	100
	16
	43
	11
	30
	10
	27
	-
	-

	Итого
	  119
	119
	100
	35
	29
	50
	42
	34
	29
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Средний балл составляет 4,0, качество - 72%.
Результаты итоговой аттестации свидетельствуют о достаточности знаний у студентов по специальности 050720 «Физическая культура».
Производственная (профессиональная) практика студентов в КГОУ СПОТ «Алтайское училище олимпийского резерва» по специальности 050720 «Физическая культура» организуется и проводится в соответствии с Государственным образовательным  стандартом среднего профессионального образования, в соответствии с «Положением о производственной (профессиональной) практике студентов, курсантов образовательных учреждений среднего профессионального образования», утвержденным приказом Министерства образования РФ от 21.07.1999 г. № 1991, «Положением о производственной (профессиональной) практике студентов АУОР»; «Рекомендациями по профессиональной практике студентов по специальности среднего педаго​гического образования» от 03.03.2003 г. письмо Министерства образования РФ № 18- 57-210-ИН/18-28.

Основными видами практики по специальности 050720 «Физическая культура», являются:
· практика для получения первичных профессиональных умений и навыков
            (учебная);

· практика по профилю специальности (педагогическая);

· преддипломная (квалификационная).
Сроки проведения практики регламентируются графиком учебного процесса на текущий учебный год. Производственная практика по специальности 050720, предусмотренная ГОС, указана в учебных планах и графиках учебного процесса. Приказ, назначающий вид практики и сроки ее проведения, издается директором не позже чем за неделю до ее начала. В приказе содержится список фамилий студентов и руководителя педагогической и преддипломной практики из числа преподавателей специальных дисциплин, а также указано место прохождения практики каждым студентом.

В целях организации практики в АУОР разработаны: 

- рабочая программа по педагогической практике;

- Положение о профессиональной практике студентов.

В названной документации сформулирована цель учебно - производственной работы: создание условий для качественной подготовки студентов к профессиональной деятельности в рамках педагогической практики.
Подготовлена основная документация, необходимая при прохождении практики:
· общие обязанности студентов-практикантов;

· план учебной работы по физическому воспитанию в прикрепленном классе, составленный по типу четвертного;

· план-конспект урока;
· педагогический анализ урока физической культуры;

· журнал отчета о прохождении педагогической практики;

· примерная схема характеристики студента-практиканта;

· памятка классному руководителю, работающему с практикантами;

· памятка учителю физической культуры, работающему с практикантами;

· протокол открытого урока студента.

Подготовлена необходимая методическая литература:

· комплексная программа физической культуры учащихся 1-11 классов;

· педагогический анализ урока по физической культуре;
· методические рекомендации по подготовке преподавателя к уроку физической культуры и тренера по спорту;
· судейство соревнований по лыжным гонкам.

В перечисленной документации сформулирована цель учебно-производственной работы - создание условий для качественной подготовки студентов к профес​сиональной деятельности в рамках педагогической практики.
В процессе реализации данной цели в училище проводится установочная конференция для студентов, показательные уроки в общеобразовательной школе.


Планирование, организацию и контроль учебно-производственной деятельности студентов обеспечивает заместитель директора по спортивной работе. Контроль за деятельностью студентов осуществляется преподавателями физической культуры образовательных учреждений, в которых организована практика.
Практика студентов АУОР проводилась в общеобразовательной школе №53.
С директором школы был подписан договор о совместной работе по организации и проведению практики. Проведение практики планируется на 4 школьную четверть. Уроки физической культуры в этот период времени проходят в спортивном зале, поэтому возможно применить разнообразные средства, методы, оборудование и инвентарь. Имеются также большие возможности для оперативного методического руководства и контроля за деятельностью практикантов. Студенты АУОР очень ответственно относятся к обязанностям преподавателя-практиканта. За последние три года педагогическую практику прошли  119 студентов.

	2007 г.
	47студентов
	МОУ СОШ № 53


	2008 г.
	35 студентов
	

	2009 г.
	37студентов
	


Преподаватели физической культуры МОУ СОШ №53 оценивают проведение занятий студентами-практикантами техникума на «хорошо» - 24,4% и «отлично» - 75,6%.      
По итогам проведения практики проводятся совещания с приглашением студентов, где анализируются результаты выполнения программы практики, отмечаются успехи и достижения студентов.
По разделу «Воспитательная работа» - студенты-практиканты рассказывают учащимся о своем виде спорта (доклады приложены к отчетам по педпрактике), приводят классы на экскурсию в музей спортивной славы АУОР, где рассказывают  о спортивных достижениях учащихся АУОР на Всероссийских, Международных соревнованиях, Олимпийских играх.
Во время проведения педагогической практики студенты помогают преподавателям физической культуры в организации и проведении соревнований:

- «Папа, мама, я – спортивная семья»;

- Легкоатлетические соревнования по Президентской программе;

- Легкоатлетический кросс на приз газеты «Алтайская правда». 
Вывод:

Качество подготовки выпускников КГОУ СПОТ «АУОР» в целом соответствует требованиям, предъявляемым к уровню подготовки выпускников по программам, заявленным к аттестации. За весь период существования учебного заведения не получено ни одной рекламации.
Предложения:
 1. Работать над совершенствованием методики проведения уроков, используя инновационные педтехнологии, с целью повышения качества обучения.
 2. Для более качественной подготовки и проведения педагогической практики в общеобразовательной школе выделить ставку методиста по педпрактике.
3.3. Информационное обеспечение образовательного процесса
Библиотека техникума обладает фондом литературы - 17446 экз. Фонд учебной литературы - 6015 экз., что составляет 35 % фонда, учебно-методической литературы -350 экз., художественной литературы -6800 экз., справочной литературы - 4061 экз., прочее -220 экз.
Ежегодное поступление литературы составляет около 100-150 экз.:

2007 г.– 87866 руб. (650 экз.)

2008 г.– 63332 руб. (422 экз.)

2009 г.- 49008 руб. (344 экз.)
Объем фонда основной учебной литературы (с грифом Минобразования России и других федеральных органов исполнительной власти Российской Федерации, имеющих в ведении учебные заведения) составляет по количеству названий от всего библиотечного фонда 95%.
Фонд дополнительной литературы состоит из монографий, периодических массовых центральных и местных общественно-политических и учебно-методических изданий, из справочных и справочно-энциклопедических изданий.
Библиотека выписывает 26 наименований периодических изданий.
Вывод:
Укомплектованность фонда изданиями основной учебной литера​туры с учетом степени новизны отвечает установленным требованиям.
Предложение:
1.Систематически пополнять библиотечный фонд современной учебной, учебно-методической литературой и литературой по спортивной тематике.
4. Воспитательная деятельность в образовательном учреждении
Воспитательная работа в училище олимпийского резерва строится в соответствии с законодательством РФ «Об  образовании»,   Конвенцией о правах ребенка и Программой развития воспитания в системе образования Алтайского края на 2006-2010гг.

В целях создания условий для воспитательной работы в училище разработаны:

-план воспитательной работы училища  на учебный год;

-план воспитательной работы общежития;
-правила внутреннего распорядка учащихся;
-Положение о студенческом самоуправлении АУОР «Движение»;

-Положение о студенческом совете общежития;
-правила внутреннего распорядка общежития;
-план работы актива общежития;
-план работы «Движения» на учебный год;

-Положение о проведении конкурса «Лучшая группа года», «Ученик года»;
-Положение о стипендиальном обеспечении.
Главный принцип воспитательной работы АУОР – «училище как единый организм». Воспитательная система взаимодействует с другими основными системами – педагогической, спортивной. Перед педагогическим коллективом  поставлена цель воспитательной деятельности: подготовка обучающихся к самостоятельной жизни, воспитание Человека и Гражданина, умеющего адаптироваться в современном мире.
Для достижения цели выбраны следующие основные направления воспитательной деятельности:

-  духовно-нравственное;

- правовое и гражданско-патриотическое;

- профессионально-трудовое;

- художественно-эстетическое;

- спортивно-оздоровительное;

- семейное воспитание.

По выбранным направлениям определены задачи:

1. Создание условий для дальнейшего развития личности в период обучения.

2. Формирование  культуры личности, овладение социальным опытом, навыками принятия жизненно важных решений.

3. Формирование патриотического, гражданского, правового сознания.

4. Укрепление взаимодействия семьи и техникума.

5. Формирование здорового образа жизни.

6. Знакомство с основами современной экономики и помощь в выборе профессии.

 Воспитательную работу с учащимися и студентами проводят классные руководители:

- Ламм Н.Я., Рябцева Л.И., Воеводина Т.А., Боценко И.Н., Потанина Т.В., Кирьянова М.Е., Бессонова Т.В., Бредихина Е.В., Шевченко Ж.М.,   Шушкова Т.А. и воспитатели общежития: Никитина М.Л., Решетникова Л.И., Цыбизова Т.В., Молокова Н.В.

  Воспитательная работа в учебном заведении осуществляется:

-через внеклассную деятельность;

- через уроки общеобразовательного цикла;

- через внеучилищную деятельность.
В училище  в качестве  одного из основных провозглашен принцип индивидуального подхода к каждому обучающемуся, поэтому каждый из них может наилучшим образом проявить себя, закрепить на практике свои отношения с миром.

Организация воспитательной деятельности в техникуме проходит через: 

1. Традиционные творческие дела. Это такие мероприятия, как «День знаний» («Здравствуй, училище!»), «День учителя», «Посвящение в студенты», «Новогодний праздник», конкурсная программа, посвященная праздникам 23 Февраля и 8 Марта, День Победы, праздник Последнего звонка и Выпускной вечер. Культурно – массовую работу в училище проводила педагог- организатор Цыбизова Т.В.
2. Встречи с известными спортсменами: с Хорохординым С., заслуженным мастером спорта по спортивной гимнастике (две встречи), К.Свечкарём, ЗМС по лёгкой атлетике, И.Нифонтовым, ЗМС по дзюдо. Встречи с ветеранами Великой Отечественной войны и боевых действий в Афганистане. 

3. Участие в  Весенней и Осенней неделях добра: собирали вещи для детей-сирот и оказали помощь детскому дому№2 в покраске детской площадки (ул.1-ая Западная,46а). Приняли активное участие : 91 группа – Лисина Н.(сп. ор.), Васильева П,   Зайцева А., Ульрих А. (л/г), 101 гр. – Юдина Т. .(сп. ор.), 102 группа – Русских К. (сп. гим.), Вяткина Л. (дзюдо),Седова И.( сп. ор), 111 гр. – Вавилова С.(хок. на  траве), 112 гр. – Берестова К. (дзюдо). Им объявлена благодарность по училищу.

4. Посещение учащимися и студентами учреждений культуры, а также городских мероприятий:

	№ п/п
	Городские мероприятия
	Участие
	Результативность

	1
	Участие в фестивале «МИнОР – 2006 , 2007, 2008» Октябрьского района
	актив училища, спортсмены училища
	Награждено АУОР–Дипломами в номинации «Спортивная гордость»

	2
	Посещение музея Боевой славы школы №38 г.Барнаула
	101, 102 гр. Рябцева Л.И.. Воеводина Т.А.
	Воспитание патриотизма, гражданственности

	3
	Бал отличников
	учащиеся и студенты, отличившиеся в спорте и учебе (15 студентов и учащихся)
	Воспитание любви к своему училищу, к спорту

	4
	Поездка в планетарий
	101,102,111,112 гр.(Ламм Н.Я., Протасова Т.В.)
	Формирование эстетической культуры, развитие познавательных интересов

	5
	Посещение городской библиотеки им.Крупской «Слово о книге», «Микс о Шукшине»
	91,102 гр. (Шевченко Ж.М., Шушкова Т.А.)
	Формирование эстетической культуры, развитие познавательных интересов, любовь к городу, краю

	6
	Посещение Алтайского музея истории литературы, культуры и искусства по теме «Кинематограф В.М.Шукшина»
	91,101, 102 гр. (Шевченко Ж.М., Шушкова Т.А.)
	Формирование эстетической культуры, развитие познавательных интересов, любовь к городу, краю

	7
	Встреча с Алтайской поэтессой Ю.Нифонтовой 
	студенты 1,2, 3 курсов (Бредихина Е.В., Шевченко Ж.М.)
	Формирование эстетической культуры, развитие познавательных интересов, любовь к городу, краю

	8
	Поездка в Алтайский государственный краеведческий музей «Блокадный Ленинград»
	101,102гр. Рябцева Л.И.. Воеводина Т.А.
	Воспитание патриотизма, гражданственности

	9
	Участие в конкурсе среди ССУЗов «Студент года – 2008» 
	Соколов С., 23 группа
	Диплом участника

	10
	Посещение института Лисавенко
	11 классы (Н.Я.Ламм, Т.В.Бессонова)
	Сплочение коллектива

	11
	Посещение выставки «Золотые нивы Алтая» в Гос. Худ. музее
	9-10 кл. (Л.И.Рябцева, Н.В.Петухова) 
	Знакомство с прекрасным, формирование эстетической культуры

	12
	Участие в открытии Аллеи олимпийцев
	Студенты 91. 101,112, 31 гр.
	Воспитание патриотизма, гражданственности

	13
	Участие в конкурсе студенческих газет «Феста – 2008»
	Актив техникума
	Диплом, ценные подарки

	14
	Участие в конкурсе чтецов «Я – житель Октябрьского района»
	Учащиеся 92,101 гр.
	Дипломы, ценные подарки

	15
	Участие в игре «Любовь с первого взгляда» в БГПК
	Студенты 1 курса
	Формирование эстетической культуры, развитие познавательных интересов


Все эти мероприятия способствуют сплочению коллектива учащихся, воспитанию ответственности, чувства долга, патриотизма, гражданственности, развитию творческих задатков, духовному формированию личности.
 5.Развитие студенческого самоуправления.

В техникуме продолжает работу орган студенческого самоуправления – актив учащихся и студентов «Движение» (переименован в 2008 году по решению актива). Актив участвует во многих мероприятиях и творческих делах. Самые активные участники награждаются грамотами и получают денежное поощрение при подведении итогов года.
Для поднятия на более высокий уровень работы актива техникума, развития  самоуправления проводится учеба актива АУОР. Цель таких мероприятий – научить основам организаторской работы, быть активными, учиться принимать решения, действовать. Учебу проводила педагог-организатор Цыбизова Т.В. Наши активисты – постоянные участники заседаний городского студенческого самоуправления – Вавилова С., Вяткина Е., Седова И., Молодёжного Совета Октябрьского района г. Барнаула.

6. Выпуск газеты «Движение» (верстку и дизайн выполняли преподаватели информатики  Бессонова Т.В. и Ламм Н.Я.). Всего выпусков было 12. Появились в газете новые рубрики, рассказывающие о видах спорта в нашем училище, о творчестве педагогов. Самыми активными в выпусках газеты были учащиеся 101, 102, 91,23 групп. Принимали участие в выпуске газеты и преподаватели: Петухова Н.В., Бредихина Е.В., Шевченко Ж.М. Но все-таки газета ещё не стала необходимостью для обучающихся, тренеров, преподавателей, потребностью в информировании о происходящем в училище и за его пределами, потребностью свободного обмена мнениями и впечатлениями, потребностью реализовывать свой творческий потенциал.

7. При проведении предметных недель в техникуме были объединены усилия педагогов и классных руководителей. Так, неделя биологии (Боценко И.Н., Воеводина Т.А.) прошла под девизом «Мы – за здоровый образ жизни».В рамках недели прошли беседы, викторины, конкурс рисунков и плакатов по здоровому образу жизни, а также встречи-беседы с врачом отделения спортивной медицины Клоц В.М. и с врачом городского наркологического диспансера по теме «Спорт и вредные привычки».

В деятельности нашего учебного заведения изначально заложено здоровое спортивное ядро, но вопрос о ЗОЖ, проблемы курения, алкоголя, употребления насвая, наркомании остаются актуальными в воспитательной работе. 

Неделя литературы (Шевченко Ж.М., Шушкова Т.А.) была посвящена творчеству В.М.Шукшина, так как 2009 год провозглашён годом Шукшина. Открытые уроки по произведениям писателя, посещение городской библиотеки, экскурсия в музей истории литературы, искусства и культуры Алтая были познавательны для учащихся.

В рамках недели истории (Рябцева Л.И.) , посвящённой 64-й годовщине Победы в ВО войне, были проведены разные виды творческой деятельности учащихся, имеющих воспитательный характер (воспитание бережного отношения к прошлому, уважения к подвигу, к людям, выстоявшим в этой войне),– это исследовательская работа по поиску ветеранов, беседа с ними, оформление работы, посещение музея Боевой славы школы №38, где учащиеся познакомились с жизнью и творческой деятельностью своего земляка, художника В.А.Зотеева.

8. Общественно полезный труд (трудовое воспитание):

- уборка осенью и весной на территории училища и за его пределами (прилегающие улицы: 40 лет Октября и Тимуровская);

- участие в субботнике;

- вскапывание цветника, высаживание рассады;

- утепление окон. В этом отличились спортивные отделения: лыжные гонки (Керноз В.М.), биатлон (Шабалин А.Н.), греко-римская борьба (В.И.Тисков, А.Ю. Болтовский), футбол (М.Н.Путинцев), лёгкая атлетика, спортивное ориентирование, бокс (Ворсин Ю.И.).

9. Работа классных руководителей.

В каждой группе занимаются спортсмены разных видов спорта и задача классных руководителей помочь каждому из них развить свою индивидуальность и в то же время сплотить в дружный коллектив учащихся, умеющих общаться друг с другом, жить в обществе.
2009 год:
91 группа – кл. рук. Ламм Н.Я. – по итогам года группа заняла первое место по активности участия в мероприятиях училища: конкурсах, викторинах, в традиционных праздниках.

101 группа – кл. рук. Рябцева Л.И. – продолжила работу по сплочению единого коллектива через традиционные мероприятия, поздравления именинников с чаепитием, совместные поездки, классные часы. 

102 группа – кл. рук. Воеводина Т.А. -  Группа активно участвовала в мероприятиях, проводимых в училище, и заняла по итогам года второе место. В классе также сложилась традиция поздравлять именинников, проводить чаепитие к праздникам 8 Марта и 23 Февраля. Это помогает учащимся в общении друг с другом и сплачивает коллектив.

111 группа – кл. рук. Боценко И.Н.- изменения в группе произошли в лучшую сторону: вовлечение в активную жизнь техникума, отношение к учёбе. По итогам года группа заняла третье место.

1курс – куратор Бессонова Т.В.,2 курс – куратор Бредихина Е.В.,3 курс – куратор Шушкова Т.А. –количество студентов на курсах уменьшилось и их участие в мероприятиях также снизилось, но были активисты и среди них, хотя радовали они нас не так часто в силу своей занятости – это Мальцева К. ( худ. гимн.), Бельских Е. ( л/а ), Лимонов Ю ( гр/рим. б-ба ), Дубинина Е.  (л/г) , Орликова Я.(л/а).

23 группа – куратор Шевченко Ж.М. – несмотря на меняющийся состав группы, отношения  между студентами сложились дружеские. Гришин М., Ступак М, Яговдик М. принимали активное участие в проведении  праздников.

10. Работа с родителями.

В течение учебного года классные руководители проводят родительские собрания, информируя обо всём , что происходит в группах, в основном по итогам полугодий. В выпускных классах родительские собрания были посвящены сдаче экзаменов, ЕГЭ. Родительский комитет ведет подготовку  по проведению праздников  Последнего звонка, Выпускного вечера для детей. На курсах каждый классный руководитель работает с родителями индивидуально, если есть необходимость, то приглашают в техникум. 

11. Совершенствование работы классных руководителей и воспитателей.

Ведётся методическая работа. Темы МО классных руководителей и воспитателей были следующими: «Направления воспитательной деятельности классных руководителей», «Определение уровня воспитанности обучающихся», «Классный руководитель сегодня (цели, задачи, самоуправление), «Ценностные предпочтения обучающихся: способы изучения. Кто он, ваш воспитанник?» На МО классные руководители и воспитатели делились своим опытом. МО проходили в виде деловой игры, коммуникативных игр, проигрывание  различных ситуаций  при проведении классных часов.

12. Диагностика.

Для того чтобы лучше понять своих учеников, узнать их проблемы и оказать своевременную помощь в учёбе, в общении, помочь им в адаптации к новым условиям проводилось классными руководителями анкетирование.

В начале года было проведено анкетирование по теме «Методика изучения удовлетворённости учащихся жизнью в техникуме». Степень удовлетворённости обучающихся в техникуме – средняя (от 2,4 – 2,9 баллов). Участвовало в анкетировании 103 обучающихся.

Следующая анкета, результаты которой обсуждены на МО «О межнациональных  отношениях», поскольку в нашем техникуме национальный состав обучающихся разнороден (192 русских, 3 армян, 2 алтайцев,2 немца, 1украинец, 1 лезгин, 2 тувинцев,1 узбек, 1 казах, 1 азербайджанец). На вопрос анкеты «Ваше отношение к лицам некоренной национальности». Ответы были такими (отвечали 101 обучающийся): 
a) Россия – многонациональная страна, поэтому к представителям других национальностей я отношусь доброжелательно – 93 уч-ся;

b) Я испытываю неприязнь к представителям других национальностей – 8 уч–ся.

К этому вопросу нужно быть внимательнее и педагогам, и тренерам.

В начале второго полугодия 2009 года был проведен опрос учащихся и студентов о жизни в училище и в общежитии. На вопросы:»Нравится ли тебе учиться в училище?» - «ДА» ответили 79, «не очень» – 8 ( из 91). «Нравится ли тебе жить в общежитии?» - «да» -49, «нет» - 1, «не очень» -11 (из 61).
И на конец года классные руководители попробовали оценить уровень воспитанности своих учеников. При определении уровня воспитанности по каждому показателю (а их было 6: любознательность, трудолюбие, гуманность, целеустремлённость, требовательность, культурный уровень) нужно было дать оценку по баллам: ярко проявляется – 5 баллов, проявляется – 4 балла, слабо проявляется – 3 балла, не проявляется – 2 балла. Итоговая оценка выводится как среднеарифметическое (сумма баллов делится на 6): 2 -2,8 – низкий уровень, 2,9 – 3,9 средний уровень, 4 – 4,4 – хороший уровень, 4,5 – 5 – высокий уровень.

91 группа – кл. рук. Ламм Н.Я., 23 уч-ся

Низкий уровень – 8,6% (2), средний уровень -43,4% (10),хороший уровень – 30,4%, высокий уровень- 17,3% (4).

101 группа – кл. рук. Рябцева Л.И., 24 уч-ся

НУ -8,3% (2), СУ -50% (12), ХУ – 20,8% (5), ВУ – 20,8% (5).

102 группа – кл. рук. Воеводина Т.А., 27 уч – ся.

НУ -18,5% (5), СУ -44,4% (12), ХУ – 14,8% (4), ВУ – 22,2% (6).

111 группа – кл. рук. Боценко И.Н.,19 уч -ся

НУ -21% (4), СУ -52,6% (10), ХУ – 26,3% (5), ВУ – 0% .

112 группа – кл. рук. Петухова Н.В., 20 уч- ся.

НУ -10% (2), СУ -50,5% (10), ХУ – 30% (6), ВУ – 10% (2).

1 курс (11, 12 гр.) – куратор Бессонова Т.В., 23 студента.

НУ -17,3% (4), СУ -56,5% (13), ХУ – 26% (6), ВУ – 0% .

2 курс (21 гр.) – куратор Бредихина Е.В. ,14 студентов.

НУ -7% (1), СУ -93% (13), ХУ – 0% , ВУ – 0% .

3 курс (31 гр.) – куратор Шушкова Т.А. ,24 студентов.

НУ -0% , СУ -41,3% (9), ХУ – 37,5% (9), ВУ –25 (6)% .

23 группа – куратор Шевченко Ж.М. ,12 студентов.

НУ -0% , СУ - 33,3% (4), ХУ – 50% (6), ВУ – 16.6 (2)% .

13. Нарушения Устава училища, режима работы учебного заведения.

В течение учебного года не было грубых нарушений . Но были инциденты некультурного поведения в столовой отделений греко-римской борьбы, бокса, также из-за нарушения дисциплины на уроках была переведена учащаяся отделения хоккея на траве из 101 группы в 102. Было много опозданий на занятия, с этим тоже ведется борьба.

Ещё проблема, которая существует в училище – это употребление насвая спортсменами, в коридорах, в кабинетах до занятий, после занятий находили следы его употребления. Нужны совместные усилия тренеров и педагогов в борьбе с этим злом.

14. Работа воспитателей общежития. 

Большинство наших ребят проживает в общежитии (130 человек). Именно в общежитии в большей степени вырабатывается индивидуальный стиль жизни, деятельности и общения молодого человека. И в этом играют большую роль воспитатели. Работа общежития начинается с собрания отделений: Никитина М.Л. курирует греко-римскую борьбу, Решетникова Л.И. – биатлон и лыжные гонки, Молокова Н.В. – бокс, лёгкую атлетику, Цыбизова Т.В. -  футбол, волейбол, художественную гимнастику и спортивное ориентирование. С целью формирования студенческого самоуправления в общежитии был выбран актив. В его состав входят активисты от спортивных отделений. Работа актива проводилась в течение всего года: ежемесячно проходили заседания актива, на которых планировалась работа на текущий период, обсуждались проблемы жизни, быта общежития, вопросы дисциплины. Воспитатели совместно с активом регулярно проводили рейды по проверке санитарного состояния комнат, выпускали молнии по результатам, а также награждение самых чистых комнат, поздравление именинников.

Большинство воспитанников принимали активное участие в общественной жизни общежития. Хорошо осуществляется дежурство по общежитию, участвуют воспитанники в субботниках и трудовых десантах по благоустройству общежития,  в генеральных уборках комнат общего пользования, в ремонте жилых комнат в начале учебного года.

Для улучшения дисциплины, поддержания внутреннего порядка и улучшения успеваемости в течение года постоянно поддерживается тесная связь с тренерским составом отделений биатлон, лыжные гонки, греко-римская борьба, футбол, бокс, а также с классными руководителями, налажен контакт с родителями в виде личных встреч и общения по телефону, организована работа учебной комнаты.

За 2009 учебный год снизился процент правонарушений, связанных с употреблением спиртных напитков, курением, насваем, но в этой области существуют проблемы среди учащихся отделений лыжные гонки, волейбол, футбол, возникла проблема по нарушению правил проживания – уход на ночь из общежития некоторых учащихся без разрешения воспитателя. В течение года были отчислены и выселены из общежития: Анисимов Иван (платная группа), Руднев И.(греко-римская борьба, был на просмотре) за появление в пьяном виде. Фатькин Д. и Околелов В. (греко-римская борьба) за нарушение правил проживания в общежитии.

В течение всего года воспитатели вели работу по формированию ЗОЖ. Ежегодно студенты участвуют в конкурсе «Мы – за здоровый образ жизни» среди общежитий ССУЗов Октябрьского района. В 2009 году общежитие было награждено Дипломом «За активную и системную профилактическую работу среди молодёжи, организацию комфортных условий для проживания в общежитии, творческий подход к работе с молодёжью».

Социально-бытовая система техникума включает в себя: создание достаточных санитарных и гигиенических условий для учебы и проведения досуга студентов, обеспечение академической стипендией успешно обучающихся студентов, оказание материальной помощи студентам, организация бесплатного питания и проживания, оздоровление студентов.
Стипендиальное обеспечение регламентируется общим Положением о стипендиальном обеспечении. Стипендиальное обеспечение составило: академическая стипендия – 72%, повышенная стипендия – 21,7%, стипендия главы администрации края - 14 человек .

Совместно с родительским комитетом разработано Положение о добровольных взносах родителей, которые используются на реализацию программы развития АУОР. Из 120 анонимно опрошенных родителей, что составляет 60% от общего количества законных представителей, дали высокую степень удовлетворенности работой училища.
В воспитательной работе со студентами используются все имеющиеся возможности библиотеки, в которой имеется методическая литература и молодежная пресса. Регулярно выписываются журналы и газеты «Завуч», «Классный руководитель», «Спутник классного руководителя», «Педсовет», «Последний звонок», «Молодежь Алтая», « Спорт-экспресс», «Алтайская правда», «Алтайский спорт», «Легкая атлетика», «Спортивная жизнь России», «Футбол».
Заведующая библиотекой Лариса Фёдоровна Терновая оказывает
методическую помощь. Ею составлен календарный план
по знаменательным датам, организуются выставки-обзоры фондов
библиотеки. Работа в библиотеке построена на индивидуальном подходе к каждому читателю, что позволяет более детально рассмотреть потребности и выдать необходимую литературу. Постоянно ведётся работа по обучению самостоятельному поиску необходимой информации в справочных изданиях.

В течение года на базе фонда библиотеки были подготовлены выставки, посвященные наиболее значимым событиям и датам: «Война совсем не фейерверк» (о ВОВ), «Поэт жизни действительной» (о Н.В. Гоголе»), «Здоровый образ жизни», «Почетное звание Защитник Отечества» (к 23 февраля), «Талант запредельной искренности» (о В.М.Шукшине). Также осуществляется
формирование
информационно-библиографической культуры через пользование каталогами, тематическими планами.
Вывод: В КГОУ СПОТ «Алтайское  училище олимпийского резерва» реализуются цели и направления Программы развития воспитания в системе образования Алтайского края, внедряются разнообразные формы внеучебной работы, которые способствуют реализации требований государственного стандарта к уровню подготовки выпускников. Воспитательная работа в училище соответствует предъявляемым требованиям.
Предложение:
1. Разработать концепцию и программу воспитательной работы в техникуме.
5. Спортивная деятельность
Основными задачами техникума в области спорта являются:

· обеспечение круглогодичной специализированной подготовки высококвалифицированных спортсменов, кандидатов и членов сборных команд Российской федерации по олимпийским видам спорта;

· обеспечение условий получения образовательной и профессиональной подготовки спортсменов;

· удовлетворение потребности спортсмена  в интеллектуальном развитии и обеспечение его социальной адаптации посредством получения среднего профессионального образования.

Решению этих задач подчинены и структуры техникума и система организации спортивно-тренировочной работы и режим учебных занятий.

В техникуме проходят обучение и совершенствуют спортивное мастерство спортсмены 22 видов спорта:

биатлон – 31,
бокс – 21,     

волейбол – 2,
гребля – 1,
гиревой спорт – 1,
горнолыжный спорт – 3,
греко-римская борьба – 49,
дзюдо – 38,
кикбоксинг – 5,
конькобежный спорт – 8,
легкая атлетика – 55,
лыжные гонки – 37,
плавание – 8,
плавание в ластах – 1,
спортивная гимнастика – 3,
спортивное ориентирование – 3,
тхэквондо – 8,
фехтование – 3,
футбол – 18,
хоккей на траве – 14,
хоккей с шайбой – 9,
художественная гимнастика – 1.

На 1 сентября 2009-2010 учебного года контингент занимающихся составил 319 человек: 200 чел. – учащиеся и студенты; 119 чел. – спортсмены ГВСМ. По уровню спортивной квалификации:

ЗМС – 4,
МСМК – 9,
МС – 77,
КМС – 138,
I разряд – 91

Отделения комплектуются из наиболее способных спортсменов, прошедших предварительную подготовку в ДЮСШ и ДЮСШОР, в порядке конкурсного отбора с прохождением углубленного медицинского осмотра.

Показатели уровня спортивной квалификации обучающихся при поступлении в АУОР и по окончании его в %: 

	Учебный год
	Уровень спортивной квалификации обучающихся АУОР

	
	при поступлении
	по окончании

	
	Конт.
	КМС
	МС
	МСМК
	ЗМС
	Суммарный показатель
	Конт.
	КМС
	МС
	МСМК
	ЗМС
	Суммарный

показатель

	2006-2007
	296
	46,2
	22,2
	3,7
	0,6
	72,2
	272
	58,0
	35,6
	4,7
	1,4
	99,7

	2007-2008
	300
	43,6
	24,3
	3,0
	1,0
	71,9
	274
	56,5
	38,3
	3,6
	1,4
	9,8

	2008-2009
	305
	46,8
	22,9
	2,9
	0,9
	73,5
	289
	58,4
	36,6
	3,4
	1,3
	99,7

	2009-2010
	319
	43,2
	24,1
	2,5
	1,2
	71,0
	
	
	
	
	
	


 
Абсолютный показатель уровня спортивной квалификации обучающихся по годам обучения:
	Спортивная

квалификация
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009

	ЗМС
	4
	4
	4

	МСМК
	13
	10
	10

	МС
	97
	105
	106

	КМС
	158
	155
	169

	Итого
	272 – 91,8%
	274 – 91,3%
	289 – 94,7%


Одной из сторон учебного процесса является спортивное совершенствование обучающихся в том виде спорта, который является предметом его специализации.

 
За последние три года было подготовлено:

	
	ЗМС
	МСМК
	МС
	КМС

	2006-2007
	1
	1
	22
	31

	2007-2008
	-
	1
	32
	21

	2008-2009
	1
	1
	36
	26


В структуру техникума входят группы высшего спортивного мастерства, в которых тренируются спортсмены, составляющие вместе с учащимися училища костяк сборных команд Алтайского края  и резерв сборных команд России по разным видам спорта.

2006-2007 гг. – 42 спортсмена;

2007-2008 гг. – 40 спортсменов;

2008-2009 гг. – 47 спортсменов.

Подготовка спортсменов высокой квалификации для сборных команд России – приоритетный фактор в работе АУОР.

Спортсмены АУОР выступают на соревнованиях Российского и Международного уровня, а итогом выступлений спортсменов в соревнованиях является число завоеванных медалей:

	
	Всего медалей
	из них на Первенствах и 
Чемпионатах России, Европы, Мира

	2006-2007
	230
	90

	2007-2008
	374
	104

	2008-2009
	392
	124


Показатели качества работы АУОР

(спортивная подготовка)

	Учебный

год
	Показатели
	Победители

и призеры соревнований
	Суммарный абсолютный

и относительный показатель

	
	
	Россия
	Европа
	Мир
	

	
	
	П
	Ч
	П
	Ч
	П
	Ч
	

	2006-2007
	абсолютный
	52
	24
	4
	4
	3
	3
	90

	
	относительный
	7,5
	8,1
	1,3
	1,3
	1
	1
	30,2

	2007-2008
	абсолютный
	60
	19
	10
	6
	5
	4
	104

	
	относительный
	20
	6,3
	3,3
	2
	1,6
	1,3
	34,6

	2008-2009
	абсолютный
	69
	20
	17
	4
	9
	5
	124

	
	относительный
	22,6
	6,5
	5,5
	1,3
	2,9
	1,6
	40,6


Из собственной спортивной базы АУОР имеются:

· залы греко-римской борьбы и бокса,
· 2 тренажерных зала,
· лыжно-биатлонный комплекс,
· стрелковый тир,
· легкоатлетический манеж.

В 2008 году для создания оптимальных условий проведения учебно-тренировочного процесса отделения легкой атлетики техникума, улучшения спортивной базы, завершена реконструкция комплексной учебно-тренировочной площадки с устройством современного легкоатлетического покрытия, сектора для метания диска, копья, толкания ядра, мини-футбольного поля, с секторами для прыжков в высоту и с шестом. 

При необходимости арендуются имеющиеся в г. Барнауле спортивные сооружения:

· плавательный бассейн с/к «Обь»,
· легкоатлетический манеж АлтГТУ,
· Дворец спорта,
· стадион «Динамо».

За 20-летний период сложилась определенная система подготовки высококвалифицированных спортсменов в возрастном диапазоне от 15 до 22 лет, при комплексном решении задач образования, воспитания и спортивной подготовки в условиях постоянно действующего учебно-тренировочного сбора (две тренировки в день).

Со спортсменами работает квалифицированный тренерско-преподавательский состав: 

	
	Число тренеров-преподавателей

	
	Всего
	Штатные
	Высшее

образование
	Заслуженные

тренеры

России
	Высшая

категория
	I. категория

	2006-2007
	36
	15
	35
	9
	32
	4

	2007-2008
	34
	13
	33
	9
	32
	2

	2008-2009
	35
	15
	33
	8
	33
	2


Заслуженные тренеры России: Храмцов Ф.С., Кутчер В.В. – греко-римская борьба; Белин С.А. – дзюдо; Захарова Т.Ф., Погребной В.Н. – легкая атлетика; Зорин С.В. – лыжные гонки; Пивоваров С.А. – плавание; Кожевников Е.В. - спортивная гимнастика.

Зорин С.В. награжден медалью «За заслуги перед Отечеством I степени».

В 2007-2008 годах прошли повышение квалификации на Всероссийских семинарах-совещаниях и научно-практических конференциях по видам спорта, тренеры: Захарова Т.Ф. – легкая атлетика; Саулина Е.Н. – плавание; Зорин С.В. – лыжные гонки; Кутчер В.В. – греко-римская борьба; Погребной В.Н. – легкая атлетика; Белин С.А. – дзюдо.
26 тренеров-преподавателей имеют почетный знак: «Отличник физической культуры и спорта», что составляет 74,2 %.

За период существования училища тренерско-преподавательским коллективом подготовлено 8 заслуженных мастеров спорта, 37 мастеров спорта международного класса, 750 мастеров спорта. 9 спортсменов были участниками  и призерами Олимпийских игр:

	ФИО
	Звание
	Вид спорта
	Год
	Место
проведения
	Занятое место

	Ковалева Оксана
	МСМК
	Легкая  
атлетика        
	1992          


	Барселона Испания
	участие

	Чепиков Сергей
	ЗМС
	Биатлон
	1992

1994
	Альбервиль Франция

Лиллехаммер Норвегия
	2 м. – эстафета 
1 м. – спринт 
2 м. – эстафета 


	Клевченя Сергей
	ЗМС
	Конько-бежный спорт
	1992

1994

1998
2002
	Альбервиль Франция

Лиллехаммер Норвегия

Нагано

Япония
Солт-Лейк Сити, США
	участие

2 м. – 500 м

3 м. – 100 м 

участие
участие

	Тарасов Сергей
	ЗМС
	Биатлон
	1994
	Лиллехаммер

Норвегия
	1 м. – инд.гонка

2 м. – эстафета 

	Котова Татьяна
	ЗМС
	Легкая 
атлетика
	2000

2004

2008
	Сидней

Австралия

Афины

Греция

Пекин

Китай
	3 м. – длина 
3 м. – длина 
участие

	Денисов Виталий
	МСМК
	Лыжные гонки
	2002
	Солт-Лейк Сити, США
	6 м. – спринт

	Баркалов Дмитрий
	МСМК
	Спортивная гимнастика
	2004
	Афины

Греция
	участие

	Хорохордин 
Сергей
	ЗМС
	Спортивная гимнастика
	2008
	Пекин

Китай
	5 м. – личное 
6 м. – команд. 

	Свечкарь 
Константин
	ЗМС
	Легкая 
атлетика
	2008
	Пекин

Китай
	участие


Победители и призеры Чемпионатов и Первенств Европы и Мира:

· Шубенкова Н., Ковалева О., Ершова О., Вольф Е., Котова Т., Свечкарь К., Шамсутдинова А., Шубенков С. – легкая атлетика;

· Чистякова Н., Феоктистов В., Ковалева В., Мещерякова А. – фехтование; 

· Клевченя С., Бастрыкина Е., Бурляев А., Дудьев Д. – конькобежный спорт;

· Гостяев К., Виноградов А., Денисов В., Разомасова Е., Серохвостова Е. – лыжные гонки;

· Чепиков С., Тарасов С., Шалина Е., Русских А., Жуков А. – биатлон;

· Князев С., Белин Д., Громова И., Нифонтов И. – дзюдо;

· Решетников М., Стародубцев М., Синдиков Р., Иванов А., Завгородний А., Галеев Р. – греко-римская борьба;

· Ворогушина Л., Басаргина Е., Пикалин И. – кикбоксинг;

· Салосина Е., Мартемьянова Н., Ковалева А., Плотникова Н., Тихонова А., Донских Н., Ревякина Н., Вершинина Н., Арнгольдт И. – хоккей на траве;

· Уколов Ю., Баркалов Д., Хорохордин С. – спортивная гимнастика;

· Журавлев В. – гиревой спорт.

В зависимости от вида спорта, периода подготовки и календаря соревнований, применяются различные формы организации учебно-тренировочного процесса, где предусматриваются групповые и индивидуальные занятия, учебно-тренировочные сборы, участие в соревнованиях различного ранга, тестирование спортсменов, медицинское обследование, восстановительные процедуры. Спортсмены два раза в год проходят диспансеризацию, а также текущее и дополнительное обследование в период УТС. Проводится углубленный контроль с последующим  определением уровня физической работоспособности и функциональной подготовленности. Работа со спортсменами проводится совместно с краевым врачебно-физкультурным диспансером. При необходимости спортсмены обследуются в городских и краевых лечебно-профилактических учреждениях.

За 3 последних года профессиональным спортом продолжают заниматься 80% выпускников, 45 % выпускников техникума работают по специальности – тренерами ДЮСШ городов и районов края, преподавателями физической культуры в школах.

С учетом специфики нашего техникума усилия педагогов и тренеров направлены на совершенствование учебно-воспитательной и учебно-тренировочной работы. В соответствии с этим планируется и строится методическая работа с тренерскими кадрами. С этой целью проводятся методические объединения, психолого-педагогические семинары.

МО как структурное подразделение методической службы техникума решает определенные задачи:

· организацию и проведение на высоком организационном уровне учебно-воспитательной и методической работы по одному или нескольким родственным видам спорта;

· совершенствование методики проведения различных видов занятий и их учебно-методического и материально-технического обеспечения;

· повышение методической квалификации тренеров-преподавателей.
Основными формами работы МО являются:

· заседания МО по вопросам методики обучения и воспитания учащихся и спортсменов;

· открытые учебно-тренировочные занятия;

· доклады, сообщения и дискуссии по методике обучения и воспитания, по вопросам общей педагогики и психологии;

· взаимопосещение тренировочных занятий;

· контроль за качеством проведения тренировочных занятий.

Основные направления в деятельности МО:

· обсуждение и утверждение календарных тематических планов, рабочих программ;

· использование в учебно-тренировочном процессе видеозаписей, макетов, таблиц для совершенствования средств обучения и наглядности обучения;

· совершенствование учебно-спортивной базы.

На заседаниях МО рассматривались вопросы:

· Профилактика и коррекция заболеваний опорно-двигательного аппарата у спортсменов. (Потапов Ю.О., врач КВФД).
· Вклад биогенетического фактора, урбоэкологии, тренированности в формировании соматотипа юношей. (Филатова О.В., профессор кафедры физиологии АлтГУ, доктор педагогических наук).
· Адаптация подростков к новой жизненной ситуации. Адаптация к стрессу в условиях соревнований. (Лаптева И.С., аспирант кафедры социальной психологии БПГУ).
· Специальные скоростно-силовые тренировки для различных видов спортивных единоборств. (Погребной В.Н., тренер-преподаватель по легкой атлетике, ЗТР).
· Экспресс - контроль и оценка состояния спортсмена к выполнению тренировочной нагрузки различной мощности. (Клоц В.М., врач КВФД).
· Методика отбора спортсменов на основе физических и функциональных параметров. (Клоц В.М., врач КВФД ).
· Психологические аспекты агрессии у спортсменов. (Плешкова Н.В., доцент кафедры  психологии АлтГУ).

· Методика подготовки лыжников-гонщиков. (Гуляев Ю.П., тренер-преподаватель по лыжным гонкам). 

· Механизм развития утомления и переутомления при напряженной работе разного характера. Диагностика переутомления, его профилактика и коррекция. (Калачев Г.А., доктор наук, профессор,  зав. кафедрой физиологии АлтГПА ).

· Физические и психические нагрузки в учебно-тренировочном процессе. Взаимосвязь в системе «спортсмен-психолог-тренер». (Шадрин А.Н., КПН, зав кафедрой ТМФК АлтГПА).

· Основные вопросы спортивной фармакологии. (Лукошина Т.В., зав. отделением КВФД).
Проводятся практические занятия и просмотр учебных фильмов.

По итогам работы подготовлены и выпущены методические пособия для тренеров-преподавателей: «Диагностика личностных свойств и психических состояний у спортсмена», «Коррекция неблагоприятных психоэмоциональных состояний в спорте», «Формирование психической готовности к соревнованиям», «Реализация тренером психолого-педагогических умений», «Психологическая самоподготовка спортсмена», «Педагогический анализ урока по физической культуре», «Методические рекомендации по подготовке преподавателя к уроку физической культуры и тренера по спорту», «Методы восстановления высококвалифицированных спортсменов», «Влияние «Energy Diet» на физическую работоспособность спортсменов высокой квалификации», «Индивидуализация тренировки юных борцов высокого класса».

Вопросы планирования учебно-тренировочного процесса, анализ выступлений учащихся на соревнованиях, комплектование отделений на учебный год, приобретение спортивного инвентаря и оборудования, проведение просмотровых сборов, аттестация учащихся, вопросы учебного и воспитательного характера заслушивались на тренерских советах отделений, которые проводились согласно утвержденному плану работы учебно-спортивного отдела. 

За три отчетных года на базе АУОР проведено 24 семинара по 9 видам спорта: легкая атлетика, биатлон, лыжные гонки, греко-римская борьба, бокс, дзюдо, спортивная гимнастика, тхэквондо, спортивное ориентирование. Основное направление работы семинаров – это совершенствование методики проведения учебно-тренировочных занятий, улучшение методического и технического обеспечения команд по видам спорта.

Теоретическую и практическую подготовку прошли более 500 тренеров-преподавателей ДЮСШ и СДЮСШОР городов и районов края. Лекции читали профессора, доктора наук, кандидаты наук кафедр физиологии, педагогики, ТМФК и спортдисциплин, психологии АлтГПА, АлтГУ, КВФД, АКИПКРО, с которыми мы тесно сотрудничаем многие годы. 

Работа техникума по подготовке высокопрофессиональных спортсменов была отмечена администрацией края на совещаниях по подведению итогов года «Лучший спортсмен года».

В номинации «Лучший спортсмен» 2006-07-08  годов из числа отмеченных 95 % спортсменов являются учащимися нашего техникума, а в номинации «Олимпийские надежды России» - 70 % учащихся.

За высокие спортивные достижения учащиеся техникума в 2008 и 2009 годах получали персональную стипендию фирмы «Мария-Ра» - это Галеев Р., Черданцева Я., Матьяш А., Шубенков С.. Ежегодно премией губернатора Алтайского края награждаются 14 учащихся техникума – победители Чемпионатов и Первенств России.

В техникуме ведется большая работа по популяризации спорта на Алтае, а также по нравственному и патриотическому воспитанию молодежи, что, несомненно, содействует привлечению детей и подростков к занятиям физической культурой и спортом.

В техникуме создан музей спортивной славы. Актив музея (учащиеся техникума) всегда готовы рассказать о спортивных достижениях ведущих спортсменов края и показать заслуженные награды.

Музей спортивной славы неоднократно был награжден:

· 2005 г. Дипломом за победу в смотре-конкурсе среди музеев учебных заведений в номинации «Сохранение спортивной доблести».

· 2007 г. Дипломом за победу в номинации «Спортивная гордость» I Фестиваля  «МИНОР», посвященного Международному дню студента.

· 2008 г. Дипломом в номинации «Спортивная гордость» фестиваля молодежных инициатив Октябрьского района «МИНОР-2008».

· 2009 г. Дипломом I конкурса среди музеев учебных заведений «Молодежь: вчера, сегодня, завтра», посвященного году молодежи в номинации «За сохранение и продвижение лучших спортивных традиций среди молодежи».

Постановлением администрации Алтайского края от 20 августа 2007 года № 366 была утверждена ведомственная целевая программа «Развитие государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования «Алтайское краевое училище олимпийского резерва» на 2008-2010 годы».

Цель программы:

· создание оптимальных условий для подготовки спортсменов высокого класса и развития спорта высших достижений в Алтайском крае.

Задачи программы:

· совершенствование учебно-тренировочной базы;

· развитие материально-технической базы;

· улучшение бытовых условий спортсменов.

Решение этих вопросов, несомненно, будет способствовать развитию спорта высших достижений и созданию оптимальных условий для подготовки высококлассных спортсменов в Алтайском крае.

Лучшие результаты спортсменов техникума за 2006, 2007, 2008, 2009 годы прилагаются.

Вывод: Деятельность учреждения соответствует реализации уставных целей и задач.

Предложения:

1. Создание условий для реализации спортивных способностей учащихся техникума «АУОР».

2. Увеличение числа спортсменов, обучающихся в техникуме «АУОР» к 2010 г. до 210 чел.

3. Рост числа спортсменов, включенных в состав сборных команд России по видам спорта до 48 человек в 2010 году.

4. Укрепление материально-спортивной базы (строительство современного спортивного комплекса на территории техникума).

5. Улучшение бытовых условий (ремонт и реконструкция общежития техникума).

6. Для информационного обеспечения введение в учебно-тренировочный процесс современного компьютерного и мультимедийного сопровождения.

6. Информация по реализации предложений, отмеченных в ходе предыдущей аттестации
В ходе предыдущей аттестации, которая проходила с 01 по 05 февраля 2005 года, были сделаны предложения, которые могли бы способствовать дальнейшему развитию учебного заведения, улучшению работы по отдельным направлениям.

Во-первых, было предложено «продолжить работу по укреплению материально – технической базы».

В техникуме значительное место уделяется данному направлению работы. В 2007 году завершена реконструкция комплексной учебно-тренировочной спортивной площадки на территории учебного заведения общей площадью 7 410,3 м2. В 2007 произведен капитальный ремонт крыш столовой, гаражей и стрелкового тира. В 2008 году выполнены реконструктивные работы на лыжно-биатлонном комплексе (действует лыже – роллерная трасса протяженностью 2 км.). В настоящее время ведутся работы по реконструкции бытовых помещений, по благоустройству территории лыжной базы. В 2006 году приобретен современный компьютерный класс, который в течение последнего года обновляется. Приобретены мультимедийный проектор, маркерная доска, цветной принтер.
Во-вторых, предложено «завершить работу по созданию единой локальной сети. Ввести в штатное расписание должность заместителя директора по информатизации». В 2006 году была завершена работа по созданию единой локальной сети кабинета информатики. В штатное расписание должность заместителя директора не введена, но функции по информатизации учебного заведения выполняет методист по учебной работе.

В-третьих, предложено «продолжить работу по учебно-методическому обеспечению образовательного процесса с использованием современных технологий обучения».

С 2006 года педагогический коллектив работает по методический теме «Использование современных технологий обучения в образовательном процессе». Элементы ряда технологий активно используются преподавателями. С наработками по данному вопросу преподаватели выступали на заседаниях методических объединений, педагогических советах. В 2008 году преподавателями подготовлены методические пособия по математике (Бессонова Т.В.), физиологии (Боценко И.Н.), немецкому языку (Бредихина Е.В.), биомеханике (Ламм Н.Я.). По всем дисциплинам учебного плана по специальности 050720 «Физическая культура» разработаны рабочие программы.

В-четвертых, было предложено «осуществлять повышение квалификации преподавателей и руководителей техникума, организовывать работу по повышению научного потенциала преподавателей».

За истекший период повышение квалификации преподавателей и руководителей осуществлялось по плану. В 2006 году на курсах повышения квалификации обучалось 28% преподавателей, в 2007 году – 10 %, в 2008 году - 30 % , в 2009 году – 14 % . Руководящие работники: директор училища – в 2007 году, зам. директора по воспитательной работе в 2008 году, зам. директора по учебной работе в 2009 году. В 2010 году планируется обучение зам. директора по спортивной работе. В техникуме организовано взаимодействие с БГПА. В 2008 году в БГПУ состоялась научно – практическая конференция «Актуальные проблемы физической культуры и спорта: целостный подход к теории и практике»: преподаватели техникума Бессонова Т.В., Мицель Г.А., Курилов И.П. приняли в ней участие. В 2009 году преподаватель математики Бессонова Т.В. принимала участие в конкурсе «Педагог года» среди ССУЗов.

В-пятых, было предложено «обеспечить внешнее рецензирование всех рабочих программ». В 2008 – 2009 году практически все рабочие программы прошли рецензирование либо на кафедрах АКИПКРО, либо на кафедрах БГПА. В рабочих учебных программах отражено количество часов, отведенных на самостоятельную работу студентов, указаны ее виды и формы контроля.

В-шестых, предложено «увеличить ежегодное пополнение библиотеки учебной литературой спортивной направленности». 

За последние годы фонд библиотеки учебной литературой пополнился на 2069 экземпляров на общую сумму 256.328 рублей, из них спортивной направленности 331 экземпляр на сумму 48608.

В-седьмых, было предложено «предусмотреть в учебном плане увеличение индивидуальных часов на занятия с учащимися – членами сборных команд России». 

В целях реализации обозначенного предложения в учебном плане увеличено количество индивидуальных часов с учащимися: в 9 классе – 3 часа в неделю, в 10 классе – 4 часа в неделю, в 11 классе - 6 часов в неделю. В период подготовки к ЕГЭ организуются дополнительные внеурочные занятия по русскому языку и математике. А в целях коррекции знаний учащихся введены тематические зачеты по программам основного общего и среднего (полного) общего образования.

В-восьмых, предложено «ввести в штатное расписание должность педагога – психолога и создать комнату психологической разгрузки». 

Данная рекомендация выполнена не в полной мере. В штатное расписание введена ставка педагога – психолога. Для оказания психологической поддержки студентам и преподавателям создана комната психологической разгрузки, которая в настоящее время определена под учебный кабинет психологии.

В-девятых, было предложено «ввести представителей студенческого самоуправления в состав коллегиального органа управления училищем». Представители студенческого самоуправления введены в состав стипендиальной комиссии и участвуют в тренерско-педагогических советах.
На основании проведенного самообследования рабочая комиссия пришла к следующим выводам:

1. Содержание заявленных к аттестации программ: основного общего, среднего (полного) общего и среднего профессионального соответствует требованиям государственных образовательных стандартов.

2. Качество подготовки выпускников по заявленным программам соответствует требованиям государственных образовательных стандартов.

3. Условия реализации образовательного процесса достаточны для подготовки выпускников по заявленным программам.

7. Предложения:
1. Продолжить работу по привлечению молодых кадров и систематическому повышению квалификации и переподготовки тренерско-педагогических кадров.
2. Для повышения качества обучения эффективно внедрять инновационные технологии в преподавании, используя компетентностный подход в условиях перехода на новые стандарты.

3. Педагогический опыт преподавателей техникума включать в банк педагогического опыта городских методических служб, в краевой банк педагогического опыта АКИПКРО.

4. Издать методическое пособие для студентов, содержащее рекомендации по разработке и защите выпускных квалификационных работ и разработать Положение о выпускной квалификационной работе.

5. Для более качественной подготовки и проведения педагогической практики студентов выделить ставку методиста по педпрактике.
6. Разработать концепцию и программу воспитательной работы в техникуме.
7. Продолжить информатизацию учебного заведения, ввести в учебно-тренировочный процесс современное компьютерное и мультимедийное сопровождение.

8. Систематически пополнять библиотечный фонд современной учебной, учебно-методической и спортивной литературой.
9. Произвести капитальный ремонт общежития, сауны.
10. Завершить реконструктивные работы лыжно-биатлонного комплекса.
11. Укрепление материально-спортивной базы (строительство современного спортивного комплекса на территории техникума).

12. Рост числа спортсменов, включенных в состав сборных команд России по видам спорта до 48 человек в 2010 году.
Председатель рабочей комиссии
С.А. Волков

Заместитель председателя рабочей
Т.В. Протасова

комиссии

Члены рабочей комиссии
Сердцева Л.В. 


Звягинцева Л.А


Самсоненко Ю.В.


      
Мицель Г.А.



Шушкова Т.А.


        
Сиденко Н.Н.


Бессонова Т.В.
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